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        วนัทีÉ 3 เมษายน 2566 

 

เรืÉอง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 ในรปูแบบผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ 1.   สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565   

2.   One Report ประจาํปี 2565 พรอ้มงบการเงนิทีÉไดต้รวจสอบแลว้ของบรษิทัสาํหรบัปีบญัช ี 

     สิÊนสดุ 31 ธนัวาคม 2565 ในรูปแบบ QR Code  

3.   ประวตักิรรมการซึÉงพน้จากตําแหน่งตามวาระและไดร้บัการเสนอชืÉอกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอกีวาระหนึÉง 

  4.   ขอ้บงัคบัของบรษิทัในสว่นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

5.   ขอ้มลูค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2566 

6.   ประวตัแิละประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัช ีและรายละเอยีดค่าสอบบญัชปีระจาํปี 2566 

7.   นิยามกรรมการอสิระและประวตัขิองกรรมการอสิระทีÉเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  

8.   หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. (แบบทั Éวไป) 

9.   หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. (แบบกาํหนดรายการต่างๆ ทีÉละเอยีดชดัเจน) 

10.  หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. (Custodian) 

11.  ระเบยีบและวธิกีารในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์

12.  แบบลงทะเบยีนการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์

13.  เอกสารเกีÉยวกบันโยบายความเป็นส่วนตวั  

 

ด้วยทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัท อาฟเตอร์ ยู จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครั ÊงทีÉ 1/2566 เมืÉอวนัองัคารทีÉ 21 

กุมภาพนัธ ์2566 ไดม้มีติใหจ้ดัประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจําปี 2566 ในวนัองัคารทีÉ 25 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. โดย

เป็นการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ซึÉงมรีะเบยีบวาระการประชุมดงัต่อไปนีÊ 

วาระทีÉ 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2565 เมืÉอวนัทีÉ 25 เมษายน 2565 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล บริษัทฯ ได้จัดทํารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 ซึÉงประชุมเมืÉอวันทีÉ 25 

เมษายน 2565 เสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ โดยมรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ทีÉได้จดัสง่ใหก้บั

ผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มหนังสอืเชญิประชุม 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 

ประชุมเมืÉอวนัทีÉ 25 เมษายน 2565 ไดม้กีารบนัทกึไวอ้ย่างถูกตอ้งครบถ้วนแลว้ จงึเหน็ควรเสนอ

ให้ทีÉประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจําปี 2566 รบัรองรายงานการประชุม โดยมรีายละเอยีดปรากฏ

ตามเอกสารแนบ 1  

การลงมต ิ วาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระทีÉ 2 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี 2565 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล บรษิัทฯ ได้สรุปผลการดําเนินงานและการเปลีÉยนแปลงทีÉสําคญัทีÉเกิดขึÊนในรอบปี 2565 ไว้ใน 

One Report ปี 2565 แลว้ โดยมรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 (QR Code) ทีÉได้จดัส่ง

ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบรษิทัฯ เหน็สมควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงานและ

การเปลีÉยนแปลงทีÉสําคญัทีÉเกดิขึÊนในรอบปี 2565 โดยมรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 

(QR Code) 

การลงมต ิ วาระนีÊเป็นวาระแจง้เพืÉอทราบจงึไม่มกีารลงคะแนนเสยีง 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล บรษิัทฯ ได้จดัทํางบการเงนิของบรษิัทฯ สําหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 

และได้จัดให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตได้ทําการตรวจสอบ รวมถึงได้รับการสอบทานจาก

คณะกรรมการตรวจสอบและการอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัทฯ เรยีบร้อยแล้ว ทั ÊงนีÊ เพืÉอให้

เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั ÊงทีÉได้มกีาร

แก้ไขเพิÉมเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากดั”) และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 39 ซึÉงกําหนดให้

บริษัทฯ จะต้องจดัทํางบดุลและบญัชกีําไรขาดทุน ณ วนัสิÊนสุดของรอบปีบญัชเีพืÉอเสนอให้ทีÉ

ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตั ิ

อนึÉง สรุปสาระสาํคญัของงบการเงนิของบรษิทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 มรีายละเอยีดดงันีÊ 

รายการสิÊนสุด 31 ธนัวาคม 2565 (บาท) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษทัฯ 

สนิทรพัยร์วม 1,250,886,778 1,222,559,983 

หนีÊสนิรวม 323,807,975 300,501,395 

ส่วนของผูถ้อืหุน้ 927,078,803 922,058,588 

รายไดจ้ากสญัญาทีÉทาํกบัลกูคา้ 937,672,983 864,334,915 

รวมรายได ้ 952,502,527 897,562,410 

กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 120,149,237 125,666,382 

กาํไรต่อหุน้ 0.15 0.15 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 

อนุมตัิงบการเงินของบริษัทฯ สําหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสุด วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 ซึÉงผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัช ีรวมถงึไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและการอนุมตัิ

จากคณะกรรมการบรษิัทฯ เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 (QR 

Code) 

การลงมต ิ มตวิาระนีÊจะตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระทีÉ 4 พิจารณาอนุมติังดการจดัสรรผลกําไรจากการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจาํปี 2565 และการ

จ่ายเงินปันผล 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 1) ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจํากดั กําหนดว่าบรษิัทฯ ต้องจดัสรรกําไรสุทธิ

ประจําปีส่วนหนึÉงไว้เป็นทุนสํารองตามกฎหมายในจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิ

ประจําปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (หากม)ี จนกว่าทุนสํารองตามกฎหมายจะมจีาํนวนไม่

น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ทั ÊงนีÊ เนืÉองดว้ยปัจจุบนับรษิทัฯ ได้จดัสรรเงนิทุนสํารอง

ครบตามทีÉกฎหมายกําหนดแล้วบริษัทฯ จึงไม่ต้องจดัสรรกําไรสุทธิประจําปีไว้เป็นทุนสํารอง

เพิÉมเตมิอกี 

2) บรษิทัฯ มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของกําไรสุทธิ

ภายหลังจากหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและเงินสํารองต่างๆ ทุกประเภทตามทีÉกําหนดไว้ใน

กฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทฯ โดยการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปลีÉยนแปลงได้

ขึÊนอยู่กบัความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉนๆ ตามทีÉคณะกรรมการบรษิทัฯ เหน็สมควร 

ดงันั Êน ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ ครั ÊงทีÉ 1/2566 เมืÉอวนัทีÉ 21 กุมภาพนัธ์ 2566 พจิารณา

แล้วเห็นควรจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานสําหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2565 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในอัตราหุ้นละ 0.15 บาท คิดเป็นเงินปันผลรวมทั ÊงสิÊน 

122,343,534 บาท ซึÉงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะ

ดําเนินการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นทีÉมชีืÉอปรากฏตามรายชืÉอผู้ถือหุ้นทีÉมสีทิธิรบัเงินปันผล 

(Record Date) ณ วนัทีÉ 9 พฤษภาคม 2566 และกําหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัทีÉ 23 พฤษภาคม 

2566 

ทั ÊงนีÊ ขอ้มลูเปรยีบเทยีบอตัราการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ มรีายละเอยีดดงันีÊ 

รายละเอียดการจา่ยปันผล รอบปีบญัชีสิÊนสุด 

31 ธนัวาคม 2565 

รอบปีบญัชีสิÊนสุด 

31 ธนัวาคม 2564 

1. กาํไร (ขาดทุน) สทุธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการ 123,690,142 (79,629) 

2. จาํนวนหุน้ทีÉออกและเสนอขายแลว้ทั Êงหมดของบรษิทัฯ 815,623,561 815,623,561 

3. รวมเป็นเงนิปันผลทั ÊงสิÊน 122,343,534 - 

4. อตัราการจ่ายปันผลเทยีบกบักําไรสุทธ ิ 98.91% 0.00% 

ความเหน็คณะกรรมการ   คณะกรรมการบรษิทัฯ เหน็ควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2566 พจิารณาอนุมตังิด

การจดัสรรผลกําไรจากผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ ประจําปี 2565 เขา้ทุนสาํรองของบรษิัทฯ 

เนืÉองจากบรษิทัฯ มทีุนสาํรองครบถว้นตามทีÉกฎหมายกาํหนดแลว้ และเหน็ควรเสนอใหท้ีÉประชุม

สามญัผูถ้อืหุ้นประจําปี 2566 อนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลจากผลการดําเนินงานสาํหรบัรอบปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 ให้แก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท คดิเป็นเงนิ

ปันผลรวมทั ÊงสิÊน 122,343,534 บาท 
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การลงมต ิ         มตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีง 

                      ลงคะแนน 

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉต้องพ้นจากตาํแหน่งตามวาระ 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนจํากดั และขอ้บงัคบับรษิทัฯ ขอ้ 17 กําหนดไว้ว่า ใน

การประชุมสามญัประจาํปีทุกครั Êง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งจาํนวนหนึÉงในสามเป็นอตัรา ถ้า

จํานวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจํานวนใกลท้ีÉสุดกบัส่วนหนึÉง

ในสาม กรรมการทีÉออกจากตําแหน่งตามวาระนั Êน อาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มาดาํรงตําแหน่งเป็น

กรรมการใหม่กไ็ด ้

ทั ÊงนีÊ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 มกีรรมการทีÉตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระ จาํนวน 3 ท่าน ดงันีÊ 

กรรมการทีÉออกตามวาระ ประชมุคณะกรรมการ       

ปี 2565 

ประชมุคณะกรรมการชุดย่อย  

ปี 2565  

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

สรรหาและ

กาํหนด

ค่าตอบแทน 

นายววิฒัน์ กนกวฒันาวรรณ 

รองประธานกรรมการบรษิทั / กรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทน 

5/5 - 2/2 

นายพเิชษฐ ภมีะโยธนิ 

กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

5/5 4/4 2/2 

นางสาวกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ 

กรรมการ / รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

5/5 - - 

ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้จิารณาคุณสมบตัขิองกรรมการทีÉตอ้งออก

จากตําแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2566 แลว้ เหน็ว่ากรรมการผูท้ีÉต้อง

ออกจากตําแหน่งตามวาระจาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 1) นายววิฒัน์ กนกวฒันาวรรณ 2) นายพเิชษฐ 

ภมีะโยธนิ และ 3) นางสาวกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ เป็นผูท้ีÉมคีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ 

และความเชีÉยวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษทัฯ ดงันั Êน จงึเหน็ควรเสนอให้

แต่งตั Êงกรรมการทั Êง 3 ท่านดงักล่าวกลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ต่อไปอกีวาระหนึÉงซึÉง

บุคคลทั Êง 3 ท่านทีÉได้รบัการเสนอชืÉอเป็นกรรมการข้างต้น คณะกรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทนไดพ้จิารณากลั Éนกรองดว้ยความรอบคอบระมดัระวงั ตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการ

สรรหา โดยพจิารณาแล้วเหน็ว่าว่าบุคคลทั Êง 3 ท่านมีคุณสมบตัิและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตาม 
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พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนจํากดั และ พ.ร.บ.หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ตลอดจนประกาศทีÉ

เกีÉยวข้อง และสําหรบัผู้ทีÉจะดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผู้ทีÉมีคุณสมบตัิความเป็น

กรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึÉงมีรายละเอียดเท่ากับขอ้กําหนดของ

สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“สาํนักงาน ก.ล.ต.”) และตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย”์) ตามทีÉปรากฏในเอกสารแนบ 3 ทีÉไดจ้ดัสง่ใหก้บั

ผูถ้ือหุน้ทุกท่านพรอ้มหนังสอืเชญิประชุม รวมถึงมคุีณสมบตัคิวามเป็นกรรมการอสิระครบถ้วน

ตามข้อกําหนดของสํานักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรพัย์ฯ ซึÉงมีความเหมาะสมทีÉจะดํารง

ตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ  

ทั ÊงนีÊ ขอ้มูลของบุคคลผูท้ีÉได้รบัการเสนอชืÉอเพืÉอเลอืกตั Êงเป็นกรรมการทั Êง 3 ท่าน มีรายละเอยีด

ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 ทีÉไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบรษิัทฯ ไดพ้จิารณากลั ÉนกรองคุณสมบตัขิองกรรมการทีÉต้องพน้จากตําแหน่งตาม

วาระจาํนวน 3 ท่านดว้ยความรอบคอบระมดัระวงัแลว้ อนึÉงสาํหรบักรรมการอสิระซึÉงเสนอใหผู้ถ้อื

หุน้พจิารณาเลอืกตั Êงนั Êน คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาและเหน็ว่ากรรมการอสิระสามารถให้

ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉเกีÉยวข้อง อีกทั Êงได้นําความรู้ 

ความสามารถ และความเชีÉยวชาญมาใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินกจิการของ

บรษิัทฯ จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุน้อนุมตัแิต่งตั Êงใหก้รรมการทีÉตอ้งพน้จากตําแหน่ง

ตามวาระใหก้ลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งต่อไปอกีวาระหนึÉง 

การลงมต ิ มตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

(ในการพจิารณาแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกจากตําแหน่งตามวาระ บรษิทัฯ จะให้ทีÉประชุมผูถ้อื

หุน้พจิารณาอนุมตัเิป็นรายบุคคล) 

วาระทีÉ 6 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษทัฯ ประจาํปี 2566 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากดั และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 22 กําหนดว่า 

กรรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัทฯ ในรูปของเงนิรางวลั เบีÊยประชุม บําเหน็จ โบนัส 

หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืÉน ตามทีÉทีÉประชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณา โดยอาจกาํหนดเป็น

จาํนวนแน่นอนหรอืวางหลกัเกณฑ ์และจะกาํหนดเป็นคราวๆไป หรอืจะใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าทีÉ

ประชุมผูถ้อืหุน้จะมมีตเิปลีÉยนแปลงเป็นอย่างอืÉนกไ็ด ้

ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนไดพ้จิารณาความเหมาะสมของการกําหนด

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ โดยพิจารณากลั Éนกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม

ประการต่างๆ กล่าวคอื ผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ และขนาดธุรกจิของบรษิัทฯ ภาระหน้าทีÉ

และความรบัผดิชอบ คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีÉประชุมผู้

ถือหุ้นอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจําปี 2566 เป็นจํานวนไม่เกิน 

1,000,000 บาท โดยใหจ้่ายในรปูค่าเบีÊยประชุมรายไตรมาส และไม่มคี่าตอบแทนอืÉน 
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ตาํแหน่ง รวมค่าตอบแทนกรรมการ   

ปี 2565 ทีÉเกิดขึÊนจริง      

เสนอค่าตอบแทนกรรมการ 

ปี 2566 (ปีทีÉเสนอ) 

ประธานกรรมการบรษิทั และกรรมการอสิระ 242,000 242,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 198,000 198,000 

กรรมการอสิระ 154,000 154,000 

กรรมการทีÉไม่เป็นผูบ้รหิารของบรษิทั 44,000 44,000 

กรรมการทีÉเป็นผูบ้รหิารของบรษิทั - - 

รวม 638,000 638,000 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบรษิัทฯ เหน็ควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผู้ถือหุน้ประจําปี 2566 พจิารณาอนุมตัิ

การกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ โดยกําหนดค่าตอบแทน

กรรมการบรษิทัฯ ประจาํปี 2566 เป็นเงนิจาํนวนไม่เกนิ 1,000,000 บาท โดยใหจ้่ายในรูปค่าเบีÊย

ประชุมรายไตรมาส และไม่มคี่าตอบแทนอืÉน ทั ÊงนีÊ ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย

ของบริษัทฯ มีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 5 ทีÉได้จดัส่งให้กบัผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อม

หนงัสอืเชญิประชุม 

การลงมต ิ มตใินวาระนีÊตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้อื 

 หุน้ซึÉงมาประชุม 

วาระทีÉ 7 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั Êงผูส้อบบญัชีและกาํหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ   

                            ประจาํปี 2566 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนจํากดั และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 36 กําหนดใหท้ีÉ

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้แต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ทุกรอบ

ปีบญัช ีจงึเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุน้อนุมตักิารแต่งตั Êงผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของบรษิทั สาํนกังาน 

อวีาย จํากดั ใหท้ําหน้าทีÉผูส้อบบญัชรีายปีและรายไตรมาสของบรษิทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสดุ

วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 โดยกาํหนดใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึÉงดงัต่อไปนีÊเป็นผูท้าํการตรวจสอบ

และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ มรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 6 ทีÉไดจ้ดัสง่

ใหก้บัผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม 

1) นางสาวมณี รตันบรรณกจิ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5313 และ/หรอื 

2) นางพูนนารถ เผ่าเจรญิ   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5238 และ/หรอื 

3) นางกุลรพ ีปิยะวรรณสทุธิ Í ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 6137 

ทั ÊงนีÊ การพิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชี ประจําปี 2566 ข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบของ

บริษัทฯ ได้พิจารณาคัดเลือกจากผู้สอบบญัชีซึÉงได้เสนอราคาค่าสอบบัญชีและขอบเขตการ

ดาํเนินงานมายงับรษิทัฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาถงึคุณสมบตัแิละประสบการณ์



   
 

7 

 

 

การทํางานของผูส้อบบญัช ีซึÉงภายหลงัจากพจิารณาแล้วเหน็ว่า บรษิัท สาํนักงาน อวีาย จํากดั 

เป็นสาํนักงานสอบบญัชทีีÉมคีวามเป็นอสิระ มคีวามเชีÉยวชาญในการสอบบญัช ีและค่าสอบบญัชทีีÉ

เสนอมคีวามเหมาะสม ทั ÊงนีÊ ผูส้อบบญัชทีั Êง 3 ท่านดงักล่าว ไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืมสี่วนไดเ้สยี

กบับรษิทัฯ บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืบุคคลทีÉมคีวาม

เกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว รวมถงึไม่มรีายใดเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ เกนิกว่า 7 ปี 

อนึÉง ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชทีีÉมรีายนามขา้งต้นไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได้ ใหบ้รษิทั สาํนักงาน อี

วาย จํากดั แต่งตั Êงผูส้อบบญัชรีายอืÉนของบรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากดั เขา้ทําหน้าทีÉเป็นผูส้อบ

บญัชขีองบรษิทัฯ แทนได ้

นอกจากนีÊ เสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ ประจําปี 2566 อนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบ

บญัชขีองบรษิทัฯ สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 เป็นจํานวนเงนิไม่

เกิน 1,860,000 บาท ไม่รวมบริษัทย่อย ค่าบริการอืÉนๆ (Non-audit services) และค่าใช้จ่าย

เบด็เตลด็ (Out of pocket expenses)  

ทั ÊงนีÊ ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจาํปี 2566 เปรยีบเทยีบกบัปี 2565 มรีายละเอยีดดงันีÊ 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี          

(Audit Fee) 

สาํหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสุด            

31 ธนัวาคม 2565 

สาํหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสุด             

31 ธนัวาคม 2566 (ปีทีÉเสนอ) 

ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ จาํนวนเงนิไม่เกนิ 1,760,000 บาท จาํนวนเงนิไม่เกนิ 1,860,000 บาท 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 

อนุมตักิารแต่งตั Êงผูส้อบบญัชจีากบรษิัท สํานักงานอวีาย จํากดั เป็นผูส้อบบญัชปีระจําปีและราย

ไตรมาสของบริษัทฯ สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 และกําหนด

ค่าตอบแทนการสอบบญัชเีป็นจํานวนเงนิไม่เกนิ 1,860,000 บาท ไม่รวมบรษิทัย่อย ค่าบรกิาร

อืÉนๆ (Non-audit services) และค่าใช้จ่ายเบด็เตลด็ (Out of pocket expenses) โดยกําหนดให้

ผูส้อบบญัชคีนใดคนหนึÉงดงัต่อไปนีÊ เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของ

บรษิทัฯ 

   1.  นางสาวมณ ีรตันบรรณกจิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5313 และ/หรอื 

   2.  นางพูนนารถ เผ่าเจรญิ           ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5238 และ/หรอื 

   3.  นางกุลรพ ีปิยะวรรณสทุธิ Í ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 6137 

การลงมต ิ มตใินวาระนีÊตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีÉมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระทีÉ 8 พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถ้ามี) 
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บรษิัทฯ ได้เผยแพร่หนังสอืเชญิประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุม ไว้บนเวบ็ไซต์ของบรษิัทฯ ทีÉ  

http://investor.afteryoudessertcafe.com/th/download/shareholders-meeting  เป็นทีÉเรยีบรอ้ยแลว้ จงึขอเรยีนเชญิผูถ้อืหุน้

เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566 ในวนัองัคารทีÉ 25 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์

ในกรณีทีÉผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง โปรดแต่งตั ÊงบุคคลอืÉนเขา้ร่วมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสค์รั ÊงนีÊ โดยกรอกรายละเอยีดและลงลายมอืชืÉอในหนังสอืมอบฉนัทะแบบใดแบบ

หนึÉง ซึÉงบรษิทัฯ ไดแ้นบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. (Custodian) รายละเอยีดปรากฎตามเอกสารแนบ 8-

10 ตามลําดบั และเพืÉอเป็นการรกัษาสทิธ ิและผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้กรณีทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง และมี

ความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัฯ เขา้ประชุมและออกเสยีงแทนตน ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะโดยใช้

หนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ให้กรรมการอสิระของบริษัทฯ ดงัมชีืÉอและรายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 7 เพืÉอเขา้ร่วม

ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนผูถ้อืหุน้ได ้ 

ทั ÊงนีÊ ขอความร่วมมอืท่านผูถ้อืหุน้ไดโ้ปรดส่งหนงัสอืมอบฉนัทะมายงับรษิทัฯ ภายในวนัทีÉ 20 เมษายน 2566 โดยส่ง

มาทีÉ “นักลงทุนสัมพันธ์” บริษัท อาฟเตอร์ ยู จํากัด (มหาชน) เลขทีÉ 1319/9 ถนนพัฒนาการ 25 แขวงสวนหลวง 

กรุงเทพมหานคร 10250 หรอื สแกน/ถ่ายรูป มายงั Email: ir@afteryou.co.th  

        ขอแสดงความนบัถอื 
 

                                                                                             

                           (นายปรยีม์น ปิÉนสกุล) 

                           ประธานคณะกรรมการ 

         บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจํากดั (มหาชน) 
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รายงานการประชมุสามญัผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2565 

ของ 

บริษทั อาฟเตอร ์ยู จาํกดั (มหาชน) 

วนั เวลา และสถานทีÉประชุม 

บรษิัท อาฟเตอร์ ยู จํากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ไดจ้ดัใหม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2565 (“ทีÉประชุม”) เมืÉอวนัทีÉ 

25 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

เริÉมการประชุม 

นางสาวจนัทนี ตนัตสุรฤกษ์ ทําหน้าทีÉเป็นผู้ดําเนินการประชุม (“ผู้ดําเนินการประชุม”) ผูด้ําเนินการประชุมกล่าวต้อนรบัผู้

ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะรวมถึงผู้เข้าร่วมการประชุม และแจ้งให้ทีÉประชุมทราบถึงข้อมูลทั ÉวไปเกีÉยวกับจํานวนทุนจด

ทะเบยีนและหุน้ของบรษิทัฯ ณ วนักําหนดรายชืÉอผูถ้อืหุน้ทีÉมสีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 เมืÉอวนัทีÉ 10 

มนีาคม 2565 และผูด้าํเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า ในการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสค์รั ÊงนีÊมผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมการ

ประชุมดว้ยตนเองและรบัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมรวม 111 ราย นับรวมจํานวนหุน้ได ้645,595,663 หุน้ หรอืคดิเป็นรอ้ย

ละ 79.1536 ของหุ้นทีÉจําหน่ายได้ทั Êงหมดของบรษิทัฯ ครบเป็นองค์ประชุมตามทีÉกําหนดไว้ในกฎหมายและขอ้บงัคบัของ

บรษิทัฯ ซึÉงกําหนดใหต้้องมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่ากึÉง

หนึÉงของจาํนวนผูถ้อืหุน้ทั Êงหมด และต้องมหีุน้รวมกนัไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ั Êงหมดของบรษิทัฯ 

ทั ÊงนีÊ ก่อนเขา้สู่วาระการประชุม ผู้ดําเนินการประชุมไดก้ล่าวแนะนําคณะกรรมการบรษิทัฯ ผูบ้รหิารบรษิทัฯ และทีÉปรกึษา

บรษิทัฯ ทีÉเขา้ร่วมการประชุม ดงันีÊ  

กรรมการผูเ้ขา้ร่วมการประชุม 

1.  นายปรยีม์น ปิÉนสกุล   ประธานคณะกรรมการบรษิทัฯ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหา

และกําหนดค่าตอบแทน 

2.  นายววิฒัน์ กนกวฒันาวรรณ รองประธานคณะกรรมการบรษิทัฯ / กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

3.  นายพเิชษฐ ภมีะโยธนิ กรรมการบริษัทฯ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ

กําหนดค่าตอบแทน 

4.  ดร. ชชัชยั ฉนัทจนิดา กรรมการบรษิทัฯ / กรรมการตรวจสอบ 

5.  นายแม่ทพั ต. สุวรรณ กรรมการบรษิทัฯ และกรรมการผูจ้ดัการ 

6.  นางสาวกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ กรรมการบรษิทัฯ และรองกรรมการผูจ้ดัการ 

7.  นายมลิล ์กนกวฒันาวรรณ กรรมการบรษิทัฯ และผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ 

ผูบ้รหิารผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

1.  นายทรงพล ทศันาเสถยีรกจิ    ผูอํ้านวยการฝ่ายปฏบิตักิาร 

2.  นางสาวอุไรวรรณ สมานวงศ ์   ผูอํ้านวยการฝ่ายผลติ 

3.  นางสาวชไมพร ตั Êงกติตสิุวรรณ์  ผูอํ้านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 

ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั สาํนักงาน อวีาย จาํกดั 

1. คุณมณี รตันบรรณกจิ    หุ้นส่วนดา้นการสอบบญัช ี

2. คุณณฐันิช เตชวรประเสรฐิ  ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบบญัช ี  

และ คุณวสิสุตา ปลอดอ่อน ทีÉปรกึษากฎหมาย 



 
 

 

1319/9 ซอยพฒันาการ 25 ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 โทร 02-318-4488 แฟกซ์ 02-318-1022 

ผูด้าํเนินการประชุมไดแ้จง้ใหท้ีÉประชุมทราบถงึวธิกีารดาํเนินการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2565 ของบรษิทัฯ ผ่านสืÉอ

อเิลก็ทรอนิกส ์ดงันีÊ 

เนืÉองจากการประชุมในครั ÊงนีÊเป็นการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์ดงันั Êนขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชุมลงคะแนนเสยีงผ่าน

ระบบ โดยการกดเลอืกการลงคะแนนทีÉข ึÊนในหน้าจอในแต่ละวาระภายหลงัจากทีÉประธานแจง้ใหม้กีารออกเสยีงลงคะแนนใน

วาระนั Êนๆ เมืÉอกดเลอืกการลงคะแนนแล้ว ระบบจะม ีPop Up สอบถามอกีครั ÊงหนึÉงว่า ยนืยนัการลงคะแนนหรอืไม่ ใหก้ดตก

ลงเพืÉอเป็นการยนืยนัการลงคะแนน สาํหรบัวาระแจง้เพืÉอทราบ ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะไม่สามารถลงคะแนนได ้

1. การออกเสยีงลงคะแนนของผูถ้อืหุน้  

 ผูถ้อืหุน้ทกุคนจะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้ทีÉตนถอือยู่ โดยใหน้บัหนึÉงหุน้ต่อหนึÉงเสยีง 

 ผูถ้อืหุน้มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนว่า เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เพยีงอย่างใดอย่างหนึÉงเท่านั Êน 

2. การนับคะแนนเสยีง   

 บรษิทัจะนําคะแนนเสยีงทีÉ ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง มาหกัออกจากคะแนนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้อืหุน้ซึÉงเขา้รว่ม

ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยการลงมติในการประชุมครั ÊงนีÊเป็นการลงมตแิบบเปิดเผย ไม่ใช่การลงมติ

แบบลบั 

3. การลงมตใินวาระต่าง ๆ จะต้องไดร้บัคะแนนเสยีงจากผูถ้อืหุน้ ดงันีÊ 

 การลงมตใินวาระทีÉ 1 วาระทีÉ 3 วาระทีÉ 4 วาระทีÉ 5 และวาระทีÉ 7  จะต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้

ถอืหุน้ทีÉมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

 การลงมตใินวาระทีÉ 6 จะต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้อืหุน้

ซึÉงมาประชุม  

 ผูร้บัมอบฉนัทะจะต้องออกเสยีงลงคะแนนตามทีÉผูม้อบฉันทะระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะเท่านั Êน การลงคะแนนของผู้รบั

มอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามทีÉระบไุวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนั Êนไม่ถูกตอ้ง และไม่ถอืเป็น

การลงคะแนนของผูถ้ือหุน้ หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสอื

มอบฉนัทะหรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามทีÉเหน็สมควร ยกเวน้วาระทีÉ ŝ 

กรรมการอสิระทีÉเป็นผูร้บัมอบฉนัทะซึÉงเป็นผูม้ส่ีวนไดเ้สยีพเิศษในวาระนีÊ จะงดออกเสยีง 

4. หลกัเกณฑใ์นการถามคาํถามหรอืแสดงความคดิเหน็ในประเดน็ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัวาระนั Êน ๆ 

 ก่อนลงมตใินแต่ละวาระ ประธานทีÉประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเดน็ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัวาระนั Êน ๆ  

ตามความเหมาะสม โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมทีÉต้องการซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็กรุณาส่งคาํถามในวาระนั Êนๆ ในขณะ

ทีÉพจิารณาวาระนั Êนๆ อยู่  

 ทั ÊงนีÊ ท่านผูถ้ือหุ้นสามารถแสดงความคดิเหน็ผ่านทางเสยีงหรอืพมิพค์ําถามของท่านมาทางช่องทาง Chat ทีÉขึÊนอยู่บน

หน้าจอ โดยสามารถทําตามขั Êนตอนปฏบิตัิตามคู่มอืทีÉได้ส่งไปใหทุ้กท่านแล้วตาม email ทีÉท่านไดล้งทะเบยีนไว ้และ

ก่อนทีÉท่านจะถามคําถามหรอืแสดงความคดิเห็น ขอให้ท่านแจ้งชืÉอและนามสกุลของท่าน และในกรณีของผู้ร ับมอบ

ฉนัทะ เพิÉมเตมิดว้ยชืÉอและนามสกุลของผูม้อบฉันทะ ใหท้ีÉประชุมทราบก่อนซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ทุกครั Êง 

จากนัÊน ผูด้ําเนินการประชุมได้เรยีนเชญิ นายปรยี์มน ปิÉนสกุล ประธานกรรมการบรษิทัฯ ซึÉงทําหน้าทีÉประธานในทีÉประชุม 

(“ประธานฯ”) กล่าวเปิดประชุม และดาํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุมดงัต่อไปนีÊ 

วาระทีÉ 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2564 เมืÉอวนัทีÉ 27 เมษายน 2564 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่าวาระนีÊ เป็นการพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 

2564 ซึÉงไดจ้ดัใหม้กีารประชุมเมืÉอวนัทีÉ 27 เมษายน 2564  และบรษิทัฯ ไดจ้ดัส่งรายงานใหต้ลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทยภายในระยะเวลา 14 วนั นับแต่วนัประชุมผูถ้ือหุน้ และไดนํ้าขึÊนบนเวบ็ไซด์ของบรษิทั เพืÉอ
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เปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั Éวไปแล้ว และปรากฎว่าไม่มผีู้ใดคดัค้านหรอืขอแก้ไข โดยมรีายละเอียด

ปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ซึÉงไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผู้ถือหุน้ทุกท่านพร้อมหนังสอืเชญิประชุม คณะกรรมการจงึเหน็

ควรเสนอให้ทีÉประชุมรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจําปี 2564 เมืÉอวนัทีÉ 27 เมษายน 2564 

โดยมรีายละเอยีดตามทีÉเสนอ 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ทีÉประชุมแสดงความคดิเห็นและสอบถามขอ้มูลรายละเอียดทีÉเกีÉยวกบั

วาระนีÊ แต่ไม่มผีู้ใดแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามขอ้มูลรายละเอยีดเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนั Êน ผู้ดําเนินการ

ประชุมจงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงมตใินวาระนีÊ 

มตทิีÉประชุม ทีÉประชุมพจิารณาแลว้ มมีตริบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2564 ซึÉงไดป้ระชุมเมืÉอวนัทีÉ 27 

เมษายน 2564 ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีด

ดงันีÊ 

เหน็ดว้ย 645,610,662 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 1 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

หมายเหตุ  (1) การลงมตใินวาระนีÊ ไม่มบีตัรเสยี 

(2) การลงมตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน 

วาระทีÉ 2 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ประจาํปี 2564 

ประธานฯ มอบหมายให้ นายแม่ทัพ ต.สุวรรณ กรรมการผู้จ ัดการ เป็นผู้นําเสนอรายละเอียดผลการ

ดําเนินงานของบริษัท ประจําปี 2564 ต่อทีÉประชุม และประธานฯ ได้แจ้งให้ทีÉประชุมทราบว่าบริษัทฯ ได้

สรุปผลการดาํเนินงานและการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญัทีÉเกดิขึÊนในรอบปี 2564 ไวใ้น One Reportประจาํปี 2564 

ในรูปแบบ QR Code ทีÉได้จดัส่งให้แก่ผู้ถือหุน้พร้อมหนังสอืเชิญประชุมแล้ว โดยมรีายละเอียดปรากฎตาม

เอกสารแนบ 2  

ทั ÊงนีÊ นายแม่ทพั ต.สุวรรณ ไดช้ีÊแจงใหท้ีÉประชุมทราบถึงผลการดําเนินงานของบรษิัทฯ ในปี 2564 โดยสรุป

ดงันีÊ 

อาฟเตอร ์ย ู 

 เปิด Cloud Kitchen ซึÉงเป็นสาขาชั Éวคราว จํานวน 21 สาขา ในช่วงทีÉมีการปิดร้านอาหารใน

ศูนยก์ารคา้เนืÉองจากสถานการณ์โควดิ-19 เพืÉอใหลู้กคา้สามารถซืÊอสนิคา้แบบ Take away ได ้

 ปิดสาขาทีÉรายได้ส่วนใหญ่มาจากนักท่องเทีÉยว ได้แก่ สาขาป่าตอง จ.ภูเก็ต และสาขาย่านราช

ประสงค ์เช่น สาขาเดอะมารเ์กต็ และสาขาในเซน็ทรลัเวลิด์ 

 ออกสนิคา้ใหม่ 12 ตวั โดยเป็นสนิคา้กลุ่ม Take away เช่น สนิคา้ Frozen เค้กสําเรจ็รูป และสนิคา้

กลุ่ม Dine in อย่างละครึÉง จากปกตทิีÉเน้นสนิคา้กลุ่ม Dine in เป็นหลกั และมกีารปรบัพืÊนทีÉภายใน

ร้านบางส่วนใหเ้ป็นมุมสําหรบัจําหน่ายสนิคา้อุปโภคบรโิภคเพืÉอซืÊอกลบับ้าน โดยมทีั Êงสนิคา้ทีÉผลติ

โดยบรษิัทฯ เอง และสนิคา้ทีÉฝากขายในชืÉอ อาฟเตอร์ ยู มาร์เก็ต เพลส ซึÉงไดม้กีารดําเนินการไป

แลว้ประมาณ 1 ใน 3 ของจาํนวนสาขาทั Êงหมด และจะทาํต่อเนืÉองจนครบ 
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 ไดม้กีารเจรจาขอลดหย่อนค่าเช่าพืÊนทีÉจากผูใ้หเ้ช่า และจดัการเกีÉยวกบัพนักงาน เพืÉอให้ค่าใชจ้่าย

ของบรษิทัฯ ลดลง 

 สร้างพันธมิตรในการร่วมออกสินค้ากับ Brand ต่างๆ เพืÉอกระตุ้นยอดขายและสร้าง Brand 

awareness  

 มีนโยบายออกบู้ธขายสินค้า หรือ Pop-up store เพืÉอสร้างรายได้และเป็นการกระจายงานให้กบั

พนักงาน ในช่วงทีÉสาขาถูกปิด 

มกิกา้ 

 สาขารา้นกาแฟมกิก้าทีÉเปิดดาํเนินการในระหว่างปี รวมทั ÊงสิÊน 84 สาขา โดยม ี13 สาขาเป็นสาขาทีÉ

ดาํเนินการโดยกลุ่มบรษิทัฯ  

 มกีารออกสนิคา้ใหม่ 9 ตวั เพืÉอกระตุน้ยอดขาย และสรา้ง Brand awareness   

 นําสนิค้ากลุ่มขนมปังของอาฟเตอร์ ยู วางขายในร้านมกิก้า โดยเป็นสินค้าทีÉผลติโดยโรงงานของ

บรษิัทฯ บรหิารจดัการได้ง่าย และเป็นสนิค้าขายดทีีÉช่วยกระตุ้นยอดขายให้กบัร้านมกิก้าได้นอก

เหนือไปจากกาแฟ 

 บรษิทัฯ เน้นเจาะกลุ่มลูกคา้ในอาคารสาํนักงาน เนืÉองจากพฤตกิรรมการบรโิภคกาแฟมคีวามเสถยีร

และคา้ขายไดค้ล่องตวักว่ากลุ่มลูกคา้ในคอมมนูิตีÊมอลล์และย่านทีÉพกัอาศยั ซึÉงในช่วงสถานการณ์โค

วิด สาขาทีÉอยู่ในอาคารสํานักงานได้รบัผลกระทบค่อนข้างมากจากการ Work from home โดย

ยอดขายจะไปเพิÉมตามย่านทีÉพกัอาศยัแทน 

อาฟเตอร ์ย ูฮ่องกง 

 เป็นสาขา franchise ตั Êงอยู่ทีÉ Causeway Bay เปิดให้บรกิารเมืÉอวนัทีÉ 25 มกราคม 2565 ซึÉงได้รบั

การตอบรบัเป็นอย่างดมีาก โดยมีสินค้าขายดี คือ คากิโกรขิา้วเหนียวมะม่วง และมีสนิค้าทีÉเป็น 

signature ทีÉมขีายเฉพาะทีÉฮ่องกง คอื โทสตไ์ขเ่ค็ม  

 มแีผนทีÉจะขยายสาขาทีÉ 2 และ 3 ต่อไป โดยมแีผนเปิดสาขาทีÉ 2 ในไตรมาส 3 ของปีนีÊ  

นายแม่ทพั ต.สุวรรณ ไดใ้หข้อ้มูลเพิÉมเตมิถงึแผนงานปีนีÊของบรษิทัฯ ทีÉจะดําเนินการอย่างระมดัระวงั โดยต้นปี 

2565 และปลายปี 2564 นอกเหนือจากการปิดสาขาชั Éวคราว บริษัทฯ มีการปิดสาขาแบบถาวรด้วยเช่นกัน 

เนืÉองจากเงืÉอนไขการต่อสญัญาเช่าไม่คุ้มค่าและไม่เหมาะสมต่อรายได้ทีÉประเมนิว่าจะไดร้บั ไดแ้ก่ สาขาเอสควิวนั 

แต่ไม่กระทบกบัลูกคา้ เนืÉองจากบรเิวณนัÊนมสีาขาของบรษิทัฯ อกีหลายสาขาภายในรศัม ี2 ตารางกโิลเมตร และ

สาขาสุขุมวิท 11 ซึÉงลูกค้าเป็นนักท่องเทีÉยวเกือบ 100 เปอร์เซ็นต์ ซึÉงยงัไม่มีความชดัเจนในการกลับมาของ

นักท่องเทีÉยวทั Êงในระยะสั Êนและระยะยาว  

ในปีนีÊ บรษิทัฯ มแีผนทีÉจะเปิดสาขาขนาดปกตเิพิÉมประมาณ 4 สาขา โดยทีÉสรา้งเสรจ็แลว้และเตรยีมจะเปิด ไดแ้ก่ 

สาขาเดอะมอลล์งามวงศ์วาน และทีÉอยู่ในแผนงาน ได้แก่ ศูนย์สริิกิติ Í ขอนแก่น พิษณุโลก นอกจากนีÊ กําลงัอยู่

ระหว่างการเจรจาทีÉสนามบนิ 1 ทีÉ 

จากช่วงโควดิทีÉบรษิทัฯ ไดเ้ปิด Cloud kitchen และสาขา Pop up เลก็ๆ ทั Éวประเทศ ทําใหบ้รษิทัฯ เหน็โอกาสใน

การลงทุนสาขาขนาดเลก็ ทีÉใชเ้งนิลงทุนน้อย ซึÉงลูกค้าสามารถซืÊอสนิคา้ Take away และ Delivery ได ้มจีํานวน

โต๊ะไม่มาก มส่ีวนอาฟเตอร์ ยู มาร์เกต็เพลส ทําใหลู้กค้ามาซืÊอของกลบับ้านได ้บรษิทัฯ ได้เปิดสาขาแรกทีÉถนน

ประดพิทัธ์ ซึÉงผลตอบรบัเป็นทีÉน่าพอใจ และมแีผนทีÉจะเปิดสาขาในลกัษณะนีÊไม่ตํÉากว่า 15 สาขา สาขาต่อไปทีÉจะ

เปิดเป็นการร่วมมอืกบัพนัธมติรคอื OR ในการเปิดสาขาในสถานีบรกิารนํÊามนัทีÉ renovate แล้ว และอยู่ในย่านทีÉ
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พกัอาศยั โดยสถานีแรกคอืทีÉพฒันาการ ซึÉงสร้างเสร็จแล้ว นอกจากนีÊ บรษิัทฯ จะยงัคงเปิดสาขา Pop up หรอื 

Event ต่างๆ ทั Éวประเทศอย่างต่อเนืÉอง เนืÉองจากเป็นการสรา้งรายไดแ้ละการเรยีนรูพ้ืÊนทีÉและตลาดสําหรบับรษิทัฯ  

ในส่วนของมกิก้า ปี 2565 บรษิัทฯ ได้เปิดสาขาในต่างจงัหวดัสาขาแรกทีÉบางแสน หน้ามหาวทิยาลยับูรพาและ

โรงพยาบาล บรษิัทมแีผนทีÉจะเปิดร้านมกิก้าให้ได้ทั Éวประเทศ ซึÉงพืÊนทีÉทีÉมีการอนุมตัิและทยอยดําเนินการแล้ว 

ได้แก่ หาดใหญ่ เชยีงใหม่ อุบลราชธานี ขอนแก่น นครปฐม นครราชสมีา และภูเก็ต ตั Êงแต่ต้นปีถีงตอนนีÊ ร้าน

มิกก้าไดเ้ปิดเพิÉมไปแล้ว 19 สาขา และอยู่ระหว่างดําเนินการอนุมตั ิออกแบบ และก่อสร้าง 49 สาขา โดยในปีนีÊ

บรษิทัฯ มเีป้าหมายทีÉจะเปิดรา้นมกิกา้เพิÉม 200 สาขา 

ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชุมแสดงความคดิเหน็และสอบถามขอ้มูลรายละเอยีดทีÉเกีÉยวกบัวาระนีÊ ซึÉงมผีูถ้อื

หุ้นขอสอบถามขอ้มลูรายละเอียดเกีÉยวกบัวาระนีÊ ดงันีÊ  

คุณปรญิญา เธยีรวร   ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามถงึผลกระทบจากสงคราม

ยเูครนว่ามผีลกระทบกบั supply chain ของวตัถุดบิของบรษิทั ชนิดไหนบา้ง อย่างไร 

นายแม่ทพั ต.สุวรรณ – ณ ตอนนีÊ มรีาคาของแป้งทีÉเริÉมขยบัขึÊนมาระยะหนึÉงแล้ว แต่เนืÉองจาก

บริษัทฯ มีความสมัพนัธ์ทีÉใกล้ชิดกับ supplier และผู้ขาย ไม่ว่าจะผ่านสญัญาหรือการเจรจา 

ดงันั Êน ในกรณีทีÉมกีารปรบัราคาสนิคา้ จะเป็นแบบค่อยเป็นค่อยไป และมกีารแจง้ล่วงหน้า ทาง

บริษัทฯ มีแนวทางและวิธแีก้ไขหลายวธิ ีเช่น เปลีÉยนสินค้าทีÉต้นทุนสูงเกินไป หรือนําเสนอ

สินค้าตัวใหม่ๆ ออกมา อย่างไรก็ตาม จนถึงขณะนีÊ ยงัไม่มีสินค้าตวัไหนทีÉได้รบัผลกระทบ

โดยตรงจากสงครามอย่างรุนแรง โดยจะเป็นการกระทบจากโควดิก่อนหน้านีÊมากกว่าในส่วน

ของผลไมส้ดทีÉนําเขา้จากต่างประเทศ เช่น สตรอเบอรีÉ  

คุณวฑิรูย ์งามเมฆฉาย  ผู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง ได้สอบถามว่า Franchisee ทีÉจะไป

เปิดรา้นอาฟเตอร ์ย ูในประเทศจนี เป็นเจา้เดยีวกบั Franchisee ทีÉฮ่องกงหรอืไม่ และตําแหน่ง

ทีÉตั Êงของร้านอาฟเตอร์ ยู ทีÉจะเปิดในจีนจะยงัอยู่ในพืÊนทีÉ the Greater Bay Area (GBA) ใช่

หรอืไม่ หากใช่ ทางผู้บรหิารคิดว่าจะมรี้านอาฟเตอร์ ยู ในบรเิวณนั Êนทั ÊงหมดกีÉสาขา ซึÉงรวม

สาขาในฮ่องกง 

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – ทีÉผ่านมามผีูส้นใจทํา Franchise ในประเทศจนีมากกว่า 1 ราย ซึÉงราย

ทีÉบริหาร Franchise ฮ่องกงอยู่ก็เป็นหนึÉงในผู้ทีÉสนใจ แต่ขณะนีÊบริษัทฯ ยงัอยู่ในช่วงเจรจา 

ในช่วงครึÉงปีหลงัทีÉผ่านมา ทางประเทศจนีมผีลกระทบค่อนขา้งรุนแรงทั ÊงในเรืÉองของโควดิและ

เศรษฐกิจ ทางบรษิัทฯ กําลงัพยายามหาขอ้สรุป แต่ ณ ตอนนีÊ ยงัไม่ได้ขอ้สรุป ในส่วนของ 

Greater Bay Area นั Êน ครอบคลุมพืÊนทีÉค่อนขา้งกวา้ง ในระยะเวลา 3 - 5 ปี จาํนวนสาขาน่าจะ

เปิดไดไ้ม่น้อยกว่าจาํนวนสาขาในประเทศไทย 

คุณวชิติ ตระการวจิติร  ผู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง ได้สอบถามว่า AU จะคงมแีต่ขนม

หวานใช่หรอืไม่ จะแตกยอดทาํรา้นอาหารบา้งหรอืไม่ 

คุณกุลพชัร์ กนกวฒันาวรรณ – บรษิัทฯ ยงัไม่สามารถตอบได้ในตอนนีÊว่ามแีผนจะขยายไป

อาหารหรอืไม่ แต่ตอนนีÊเน้นทีÉขนมหวานเนืÉองจากม ีFacility ทีÉสามารถใชร้่วมกนัได ้

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – สินค้าในอาฟเตอร์ ยู บางตวัมีลกัษณะคาบเกีÉยว โดยบริษัทฯ เคย

ทดลองขายสนิคา้ Breakfast เช่น ไส้กรอก แฮม ไข่ ซึÉงผลตอบรบักลางๆ ดงันั Êน หากจะขาย

อาหาร น่าจะเป็นอกีแบรนดท์ีÉเป็นรา้นอาหารมากกว่า  

คุณสุพรีณฐั กววีจัน์   ผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามถงึแผนในการเปิดรา้นลูก

ก๊อ 
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คุณกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ – รา้นลูกกอ๊เริÉมต้นจากการอยากทาํรา้นนํÊาผลไมแ้ละรา้นผลไมท้ีÉ

สะอาด เชืÉอถอืได ้เปิดในทีÉต่างๆ ในประเทศ จงึลองเปิดเพยีงสาขาเดยีวก่อน เพืÉอรอดกูารตอบ

รบัของลูกคา้ และค่อยๆ ปรบัการดําเนินงานให้ดขี ึÊน ซึÉง ณ ตอนนีÊยงัเป็นช่วงเริÉมต้น จงึยงัไม่

สามารถบอกรายละเอยีดแผนการขยายได ้

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – บริษัทฯ มองว่าแบรนด์ลูกก๊อเป็นกลุ่มสินค้าทีÉมีศกัยภาพในการทํา

การตลาดและขายไดสู้งมาก จุดเด่นของรา้นลูกก๊อคอืไม่ใช่การนําผลไมม้าหั Éนขาย แต่มนํีÊาจิÊม

และซอสสูตรต่างๆ รวมถงึนํÊาปั ÉนทีÉอร่อยและมปีระโยชน์ ในตอนนีÊเป็นช่วงสุดทา้ยทีÉจะปรบัแต่ง

สนิคา้และบรกิารใหเ้หมาะสมทีÉสุด บรษิทัฯ มแีผนทีÉจะเปิดสาขาอืÉนๆ ตามมาในเรว็ๆ นีÊ 

คุณปรญิญา เธยีรวร   ผู้ถือหุ้นเข้า ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง ได้สอบถามถึงแนวโน้มผล

ประกอบการของบรษิทัใน Q1 ปี 2565 ว่าเป็นอย่างไร และกลบัมาใกล้เคยีงก่อนโควดิหรอืยงั  

นายแม่ทพั ต.สุวรรณ – ขอให้รอดูงบการเงนิซึÉงจะประกาศในอีกไม่นาน แต่ในภาพรวมดขีึÊน

กว่าปีทีÉแล้ว ลูกคา้เริÉมกลบัมาเตม็รา้น สินคา้ใหม่ๆ ไดร้บัการตอบรบัเป็นอย่างด ีและรายไดท้ีÉ

เกดิขึÊนจนถงึตอนนีÊเกดิจากลูกคา้ในประเทศเกอืบ 100 เปอรเ์ซน็ต ์

คุณวฑิรูย ์งามเมฆฉาย  ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามถงึรา้นลูกก๊อว่าสรา้งความ

แตกต่างจากคู่แข่งอย่างชดัเจน อยากทราบว่าบรษิัทฯ มขีอ้ได้เปรียบต่อคู่แข่งในเรืÉองต้นทุน

อย่างไรบา้ง 

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – ณ ตอนนีÊบรษิัทฯ ยงัไม่ได้ราคาต้นทุนของวตัถุดบิทีÉดทีีÉสุด เนืÉองจาก

เป็นช่วงเริÉมต้น จึงยังไม่ได้ประโยชน์จาก Economy of scale นอกจากนีÊ สินค้าลูกก๊อเป็น

ลกัษณะ Value added product มเีรืÉองของสูตร การจดัเตรยีม บรรยากาศโดยรวม ไม่ใช่แค่การ

ขายผลไมส้ดเท่านั Êน  

จากนัÊน ผูด้าํเนินการประชุมจงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงมตใินวาระนีÊ 

หมายเหตุ วาระนีÊเป็นวาระแจง้เพืÉอทราบจงึไม่มกีารลงคะแนนเสยีง 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564 

ประธานฯ มอบหมายให ้นายมลิล์ กนกวฒันาวรรณ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูนํ้าเสนองบการเงนิของ

บรษิทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564 

นายมลิล์ กนกวฒันาวรรณ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ ชีÊแจงต่อทีÉประชุมว่า งบการเงนิของบรษิทัฯ สําหรบัรอบ

ปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564 ไดผ้่านการให้ความเหน็จากผู้สอบบญัชแีล้ว และผูส้อบบญัชไีดแ้สดง

ความเหน็อย่างไม่มเีงืÉอนไขต่องบการเงนิของบรษิทัฯ ซึÉงในงบการเงนิดงักล่าวมสีาระสาํคญัโดยสรุปไดด้งันีÊ 

รายการสิÊนสุด 31 ธนัวาคม 2564 (บาท) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษทัฯ 

สนิทรพัยร์วม 1,131,991,762 1,100,590,518 

หนีÊสนิรวม 325,062,196 304,198,312 

ส่วนของผูถ้ือหุน้ 806,929,566 796,392,206 

รายไดจ้ากสญัญาทีÉทาํกบัลูกคา้ 619,699,758 567,383,584 

รวมรายได ้ 627,668,814 581,313,687 

กําไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 4,762,773 (79,629) 

กําไรต่อหุน้ 0.005 (0.000) 
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นอกจากนีÊ นายมิลล์ กนกวัฒนาวรรณ ชีÊแจงให้ทีÉประชุมทราบว่า เพืÉอให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่ง

พระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั ÊงทีÉได้มกีารแก้ไขเพิÉมเติม) (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชน

จาํกดั”) และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 39 ซึÉงกําหนดใหบ้รษิทัตอ้งจดัทาํงบแสดงฐานะทางการเงนิและงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัสิÊนสุดของรอบปีบญัช ีเพืÉอเสนอให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิในการประชุม

สามญัผู้ถือหุน้ประจําปีของทุกปี จงึเห็นควรเสนอให้ทีÉประชุมพจิารณาการอนุมตังิบแสดงฐานะทางการเงนิ

และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564โดยงบการเงนิ

ดงักล่าวได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเหน็จากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของบรษิทัฯ และผ่านการสอบทาน

ของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ทีÉประชุมแสดงความคดิเห็นและสอบถามขอ้มูลรายละเอียดทีÉเกีÉยวกบั

วาระนีÊ แต่ไม่มผีู้ใดแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามขอ้มูลรายละเอยีดเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนั Êน ผู้ดําเนินการ

ประชุมจงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงมตใินวาระนีÊ 

มตทิีÉประชุม ทีÉประชุมพจิารณาแล้ว มมีติอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ สําหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564 

ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ  

เหน็ดว้ย 645,855,662 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 1 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

หมายเหตุ  (1) การลงมตใินวาระนีÊ ไม่มบีตัรเสยี 

(2) การลงมตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน 

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนุมติังดการจดัสรรผลกําไรจากการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจาํปี 2564 และงดการ

จ่ายเงินปันผล 

ประธานฯ แจ้งต่อทีÉประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด กําหนดว่าบริษัทฯ ต้อง

จดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายในจาํนวนไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธิ

ประจําปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (หากม)ี จนกว่าทุนสํารองตามกฎหมายจะมจีาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ย

ละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ทั ÊงนีÊ เนืÉองดว้ยปัจจุบนับรษิทัฯ ไดจ้ดัสรรเงนิทุนสํารองครบตามทีÉกฎหมายกําหนด

แลว้ บรษิทัฯ จงึไม่ตอ้งจดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปีไวเ้ป็นทุนสํารองเพิÉมเตมิอกี 

บรษิัทฯ มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของกําไรสุทธภิายหลงัจากหกั

ภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลและเงนิสํารองต่างๆ ทุกประเภทตามทีÉกําหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

โดยการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวอาจมกีารเปลีÉยนแปลงไดข้ึÊนอยู่กบัความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉนๆ ตามทีÉ

คณะกรรมการบรษิทัฯ เหน็สมควร ซึÉงทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ครั ÊงทีÉ 1/2565 เมืÉอวนัทีÉ 21 กมุภาพนัธ ์

2565 พจิารณาแล้วเหน็ควรงดจ่ายเงนิปันผลจากการดําเนินงานประจําปี 2564 ของบรษิัทฯ ให้แก่ผูถ้ือหุน้ 

เนืÉองจากบรษิทัฯ มผีลขาดทุนสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ดงันั Êน จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 



 
 

 

1319/9 ซอยพฒันาการ 25 ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 โทร 02-318-4488 แฟกซ์ 02-318-1022 

1) พจิารณาอนุมตังิดการจดัสรรผลกําไรจากผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ สําหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2564 เขา้ทุนสํารองของบรษิทัฯ เนืÉองจากบริษทัฯ มทีุนสํารองครบตามทีÉกฎหมายกําหนด

แลว้ 

2) พิจารณาอนุมตัิงดการจ่ายเงินปันผลจากการดําเนินงานประจําปี 2564 ของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้น 

เนืÉองจากบรษิทัฯ มผีลขาดทุนสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ทีÉประชุมแสดงความคดิเห็นและสอบถามขอ้มูลรายละเอียดทีÉเกีÉยวกบั

วาระนีÊ แต่ไม่มผีู้ใดแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามขอ้มูลรายละเอยีดเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนั Êน ผู้ดําเนินการ

ประชุมจงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงมตใินวาระนีÊ 

มตทิีÉประชุม ทีÉประชุมพจิารณาแล้ว มมีตอินุมตัิการงดจดัสรรผลกําไรจากการดําเนินงานของบรษิทัฯ สําหรบัรอบปีบญัชี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564 เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และรบัทราบการงดจ่ายเงนิปันผล จากผลการ

ดําเนินงานปี 2564 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมี

รายละเอยีดดงันีÊ 

เหน็ดว้ย 645,840,662 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 1 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 15,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

หมายเหตุ  (1) การลงมตใินวาระนีÊ ไม่มบีตัรเสยี 

(2) การลงมตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน 

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉต้องพ้นจากตาํแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ แจง้ต่อทีÉประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 

17 กําหนดให้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีทุกครั Êง ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 

ของจํานวนกรรมการทั Êงหมด ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หก้รรมการออกจาก

ตําแหน่งโดยจํานวนทีÉใกล้ทีÉสุดกบัส่วน 1 ใน 3 โดยกรรมการทีÉออกตามวาระนั Êน อาจไดร้บัเลอืกตั Êงเขา้มาดาํรง

ตําแหน่งเป็นกรรมการใหม่ได ้

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 ของบรษิทั มกีรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระจํานวน 

3 ราย ดงันีÊ 

1)  นายปรยีม์น ปิÉนสกุล   ประธานกรรมการบรษิทั / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ /  

              ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

2)  ดร. ชชัชยั ฉนัทจนิดา กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

3)  นายแมท่พั ต.สุวรรณ  กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
 

ประธานฯ แจง้ต่อทีÉประชุมว่า เพืÉอใหเ้ป็นไปตามหลกัการกํากบัดูแลกจิการทีÉดแีละเพืÉอความโปร่งใส ขอเชญิ

กรรมการทั Êง 3 ท่าน ทีÉครบวาระตามรายชืÉอขา้งต้น ซึÉงเป็นผู้มสี่วนไดส้่วนเสยีในวาระนีÊออกจากห้องประชุม

จนกว่าวาระนีÊจะพจิารณาเสรจ็สิÊน  
 

นอกจากนีÊ ประธานฯ ได้แจ้งต่อทีÉประชุมว่าคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณา

คุณสมบตัิของกรรมการทีÉต้องออกจากตําแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผู้ถือหุน้ ประจําปี 2565 แล้ว 
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เห็นว่ากรรมการผู้ทีÉจะต้องออกจากตําแหน่งทั Êง 3 ท่าน เป็นผู้ทีÉมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ

ความเชีÉยวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนมีคุณสมบตัิและ ไม่มีลักษณะ

ต้องห้ามตาม พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจํากดั และพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ตลอดจน

ประกาศทีÉเกีÉยวข้อง และสําหรบัผู้ทีÉจะดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ ก็เป็นผู้ทีÉมีคุณสมบตัิความเป็น

กรรมการอิสระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึÉงมีรายละเอียดเท่ากับข้อกําหนดของ

สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 
 

ดงันั Êน จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีÉประชุมพจิารณาอนุมตัเิลอืกตั Êงกรรมการผูท้ีÉตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระทั Êง 3 

ท่านใหก้ลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ต่อไปอกีวาระหนึÉง โดยมรีายละเอยีดและประวตัขิองกรรมการ

ทีÉพ้นจากตําแหน่งตามวาระ ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 ซึÉงได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อมหนังสอืเชญิ

ประชุมแลว้ 
 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ทีÉประชุมแสดงความคดิเห็นและสอบถามขอ้มูลรายละเอียดทีÉเกีÉยวกบั

วาระนีÊ แต่ไม่มผีู้ใดแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามขอ้มูลรายละเอยีดเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนั Êน ผู้ดําเนินการ

ประชุมจงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงมตใินวาระนีÊ 

มตทิีÉประชุม ทีÉประชุมพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตักิารแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉตอ้งพน้จากตําแหน่งตามวาระ จาํนวน 

3 ทา่น กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ต่อไปอกีวาระหนึÉง ดงัรายละเอยีดต่อไปนีÊ 

1. อนุมตักิารแต่งตั Êง นายปรยีม์น ปิÉนสกุล กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ต่อไปอกีวาระ 

หนึÉง ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ 

เหน็ดว้ย 645,855,662 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 1 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

2. อนุมตักิารแต่งตั Êง ดร. ชชัชยั ฉนัทจนิดา กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทัฯ ต่อไปอกีวาระหนึÉง ดว้ย

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ 

เหน็ดว้ย 645,840,662 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.9977 

ไม่เหน็ดว้ย 15,001 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0023 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
 

3. อนุมตัิการแต่งตั Êง นายแม่ทพั ต.สุวรรณ  กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึÉง 

ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ 

เหน็ดว้ย 645,855,662 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 1 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

หมายเหตุ  (1) การลงมตใินวาระนีÊ ไม่มบีตัรเสยี 

(2) การลงมตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน 

                 หลงัจากนีÊ ผูด้ําเนินการประชุมไดเ้ชญิกรรมการทั Êง 3 ท่าน กลบัเขา้ทีÉประชุม 
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วาระทีÉ 6 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษทัฯ ประจาํปี 2565 

ประธานฯ ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนรายงานต่อทีÉประชุมเกีÉยวกบัการกําหนด

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจําปี 2565 ว่า ตามมาตรา 90 แห่ง 

พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจํากดัฯ และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 22 กําหนดว่า กรรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทน

จากบรษิทัในรูปของเงนิรางวลั เบีÊยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืÉนตามทีÉทีÉ

ประชุมผูถ้อืหุน้จะอนุมตั ิซึÉงอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะกําหนดเป็นคราว 

ๆ ไป หรอืจะใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าทีÉประชุมผูถ้อืหุน้จะมมีตเิปลีÉยนแปลงเป็นอย่างอืÉนกไ็ด ้
 

ทั ÊงนีÊ คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนไดพ้จิารณาความเหมาะสมของการกําหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการบรษิทัฯ โดยพจิารณากลั Éนกรองอย่างละเอยีดถงึความเหมาะสมประการต่างๆ กล่าวคอื ผลการ

ดําเนินงานของบรษิทัฯ และขนาดธุรกจิของบรษิทัฯ ภาระหน้าทีÉและความรบัผดิชอบ คณะกรรมการสรรหา

และกําหนดค่าตอบแทน จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้อนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัฯ 

ประจําปี 2565 เป็นจํานวนไม่เกิน 1,000,000 บาท โดยให้จ่ายในรูปค่าเบีÊยประชุมรายไตรมาส ตาม

รายละเอยีดดงันีÊ 
 

ตําแหน่ง ค่าตอบแทนกรรมการ 

ปี 2565 

ค่าตอบแทนกรรมการ 

ปี 2564 

อตัราค่าเบีÊย

ประชุม 

บาท/คน/ไตรมาส 

ค่าเบีÊยประชุม 

(ปีทีÉเสนอ) 

อตัราค่าเบีÊย

ประชุม 

บาท/คน/ไตรมาส 

ค่าเบีÊยประชุม 

 (ทีÉเกดิขึÊน

จรงิ) 

ประธานกรรมการบรษิทั และ

กรรมการอสิระ 

60,500 242,000 55,000 220,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

และกรรมการอสิระ 

49,500 198,000 45,000 180,000 

กรรมการอสิระ 38,500 154,000 35,000 140,000 

กรรมการทีÉไมเ่ป็นผูบ้รหิาร

ของบรษิทั 

11,000 44,000 10,000 40,000 

กรรมการทีÉเป็นผูบ้รหิารของ

บรษิทั 

- - - - 

รวม  638,000  580,000 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ทีÉประชุมแสดงความคดิเห็นและสอบถามขอ้มูลรายละเอียดทีÉเกีÉยวกบั

วาระนีÊ แต่ไม่มผีู้ใดแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามขอ้มูลรายละเอยีดเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนั Êน ผู้ดําเนินการ

ประชุมจงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงมตใินวาระนีÊ 

มตทิีÉประชุม ทีÉประชุมพจิารณาแลว้มมีติอนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบรษิทัฯ ประจาํปี 

2565 โดยมรีายละเอยีดตามทีÉเสนอทุกประการ โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ 
 

เหน็ดว้ย 645,832,362 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.9964 

ไม่เหน็ดว้ย 23,301 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0036 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
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หมายเหตุ  (1) การลงมตใินวาระนีÊ ไม่มบีตัรเสยี 

(2) การลงมตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทั Êงหมด

ของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุม 

วาระทีÉ 7 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั Êงผู้สอบบญัชีและการกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจาํปี 2565 

ประธานฯ มอบหมายให ้นายพเิชษฐ ภมีะโยธนิ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผูเ้สนอรายละเอยีดต่อ

ทีÉประชุมในวาระนีÊ 

นายพเิชษฐ ภมีะโยธนิ ชีÊแจงต่อทีÉประชุมว่า ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจาํกดั ทีÉกําหนดใหท้ีÉ

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้แต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัทุกปีนั Êน ดงันั Êน จงึเหน็

ควรเสนอให้ทีÉประชุมพจิารณาอนุมตัิแต่งตั Êงผู้สอบบญัชจีาก บรษิัท สํานักงาน อีวาย จํากดั (“สํานักงาน อี

วาย”)  เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสาํหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 โดยกําหนดใหผู้ส้อบบญัชี

คนใดคนหนึÉงดงัต่อไปนีÊ เป็นผูท้ําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิทัฯ และในกรณีทีÉ

ผูส้อบบญัชทีีÉมรีายนามขา้งต้น ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ใหส้าํนักงาน อวีาย แต่งตั Êงผูส้อบบญัชรีายอืÉนของ

สาํนักงาน อวีาย เขา้ทาํหน้าทีÉเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัแทนได ้

 1)  นางสาวมณี รตันบรรณกจิ   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5313 และ/หรอื 

2)  นางพูนนารถ เผ่าเจรญิ      ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5238 และ/หรอื 

3)  นางสาววสิสุตา จรยิธนากร    ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 3853 

ทั ÊงนีÊ การพิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชี ประจําปี 2565 ข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึง

คุณสมบตั ิประสบการณ์การทํางานและค่าสอบบญัชโีดยเหน็ว่าสํานักงาน อวีาย เป็นสํานักงานสอบบญัชทีีÉมี

ความเป็นอสิระและมคีวามเชีÉยวชาญในการสอบบญัช ีโดยผูส้อบบญัชที ั Êง 3 ท่านดงักล่าว ไม่มคีวามสมัพนัธ ์

หรอืมสี่วนได้เสยีกบับรษิทัฯ บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรอืบุคคลทีÉมี

ความเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว และไม่มผีูส้อบบญัชรีายใดทีÉเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัเกนิ 7 ปี รวมทั Êงค่า

สอบบญัชทีีÉเสนอกม็คีวามสมเหตุสมผลกบัภาระงานของผูส้อบบญัช ี

ดงันั Êน ขอเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2565 อนุมตัิการกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชขีอง

บรษิัทสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 เป็นจํานวนเงนิไม่เกนิ 1,760,000 บาท ไม่

รวมบรษิทัย่อย ค่าบรกิารอืÉนๆ (Non-audit services) และค่าใชจ่้ายเบ็ดเตลด็ (Out of pocket expenses) 

                 ทั ÊงนีÊ ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจาํปี 2565 เปรยีบเทยีบกบัปี 2564 มรีายละเอยีดดงันีÊ 

ค่าตอบแทน 

ผูส้อบบญัช ี         

(Audit Fee) 

สาํหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุด            

31 ธนัวาคม 2565 

(ปีทีÉเสนอ) 

สาํหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุด            

31 ธนัวาคม 2564 

 

ค่าสอบบญัชขีอง

บรษิทัฯ 

จาํนวนเงนิไม่เกนิ  

1,760,000 บาท 

จาํนวนเงนิไม่เกนิ  

1,710,000 บาท 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ทีÉประชุมแสดงความคดิเห็นและสอบถามขอ้มูลรายละเอียดทีÉเกีÉยวกบั

วาระนีÊ แต่ไม่มผีู้ใดแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามขอ้มูลรายละเอยีดเกีÉยวกบัวาระนีÊ จากนั Êน ผู้ดําเนินการ

ประชุมจงึไดข้อใหท้ีÉประชุมลงมตใินวาระนีÊ 
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มตทิีÉประชุม ทีÉประชุมพจิารณาแล้ว มมีตอินุมตักิารแต่งตั Êงผูส้อบบญัชจีากบรษิทั สํานักงาน อวีาย จํากดั เป็นผูส้อบบญัชี

ของบรษิทัฯ สําหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 โดยมรีายละเอยีดตามทีÉเสนอทกุประการ ด้วย

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีÉมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันีÊ 

เหน็ดว้ย 645,837,662 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.9995 

ไม่เหน็ดว้ย 3,001 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0005 

บตัรเสยี 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสยีง 15,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 

หมายเหตุ   (1) การลงมตใินวาระนีÊ ไม่มบีตัรเสยี 

(2) การลงมตใินวาระนีÊจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน 

วาระทีÉ 8 เรืÉองอืÉนๆ (ถ้ามี) 

ผู้ดําเนินการประชุมแจ้งใหท้ีÉประชุมทราบว่า วาระการประชุมทีÉเสนอพจิารณาตามทีÉบรษิัทฯ ได้กําหนดไวใ้นหนังสอืเชญิ

ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจําปี 2565 ไดพ้จิารณาเสรจ็สิÊนแลว้ และไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีÉประชุมแสดงความคดิเหน็และซกัถาม

คาํถาม โดยสรุปไดด้งันีÊ  

คุณพะเนียง พงษธา ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามในเรืÉองดงัต่อไปนีÊ 

1.    ภาพธุรกิจของ AU ในอีก 3 - 5 ปีข้างหน้าจะเป็นอย่างไร จะเปลีÉยนแปลงจากวนันีÊไป

อย่างไร และธุรกจิใดจะเป็นปัจจยัขบัดนัในการเตบิโต 

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – ยงัอยู่ทีÉจุดยนืเดมิ คอื อาฟเตอร ์ย ูเริÉมต้นจากรา้นขนมหวาน เป็นความ

ถนัดและ Passion ของแบรนด์ โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนแรกคอืงานในประเทศ อาฟเตอร์ ยู 

ยงัคงเดนิหน้าต่อไป แต่มกีารแตก Line เริÉมมสีินค้าวางขายตาม Supermarket และช่องทาง

ต่างๆ ซึÉงอยู่ในแผนของบรษิทัฯ ทีÉจะหา Confectionery product หรอื Single product ทีÉบรษิทั

ฯ สามารถทาํการตลาดไดอ้ย่างกวา้งขวาง และอาฟเตอร ์ย ูยงัคงขยายตวัอย่างต่อเนืÉองทั Êงรา้น

ขนาดใหญ่และเลก็ นอกจากนีÊ ยงัมแีบรนดใ์หม่ๆ เนืÉองจากบรษิทัฯ ไม่ไดห้ยุดทีÉอาฟเตอร ์ย ูแต่

จะใช้ความชํานาญทีÉมีหาช่องทางขยายเข้าไปในตลาดอืÉนๆ อย่างต่อเนืÉอง ในส่วนของ

ต่างประเทศ บริษัทฯ จะนําจุดแข็งของอาฟเตอร์ ยู ไปใช้ไม่เฉพาะคนไทยแต่ยังรวมถึง

ชาวต่างชาติ บริษัทฯ มั Éนใจว่าใน 3 – 5 ปี แบรนด์อาฟเตอร์ ยู จะสามารถโตได้ในระดบั 

Regional หรอื Global หลงัจากสถานการณ์โควดิคลีÉคลายลง 

2. ขอให้ผู้บริหารเล่าถึงความคืบหน้าและโอกาสในการขยายแบรนด์อาฟเตอร์ ยู ไปใน

ประเทศต่างๆ  

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – หลงัจากการเปิดสาขาในฮ่องกง มปีระเทศทีÉเคยคุยไว้ช่วงก่อนโควดิ

และหยุดไป ได้กลับมาคุยหลายประเทศ เช่น กัมพูชา ญีÉปุ่ น อเมริกา ออสเตรเลีย สิงคโปร์ 

ฟิลิปปินส์ บริษัทฯ จะนําความรู้จากการเปิดสาขาทีÉฮ่องกงมาปรับแผนและวิธีการจดัการ

ดาํเนินงาน บรษิทัฯ จะรายงานผูถ้อืหุน้เป็นระยะๆ ถึงความคบืหน้า 

คุณกฤตณฐั ชยัทววีฒัน์ ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง ได้สอบถามความเห็นเกีÉยวกับ

ผลกระทบของตูเ้ต่าบนิต่อมกิก้า 

  คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – ต้องให้เวลาในการวดัผลอีกระยะหนึÉง ซึÉงจุดได้เปรียบของเต่าบนิคอื

ความเข้าถึงลูกค้า เช่น ตามห้างสรรพสนิค้า ตู้กดจะอยู่ตั Êงแต่ทีÉจอดรถ ทําให้เขา้ถึงลูกค้าได้
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ก่อนทีÉลูกคา้จะไปถงึรา้นคา้ต่างๆ อย่างไรกต็าม Product line และกลุ่มลูกคา้อาจจะไม่ตรงกบั

ของบรษิทัฯ โดยตรง 

คุณกุลพชัร์ กนกวฒันาวรรณ – คนละประสบการณ์ เต่าบนิเน้นเร็วและสะดวก ในขณะทีÉมกิ

กา้เน้นชงสด กลุ่มลูกคา้ไม่ใกลก้นั ถ้าบรษิทัฯ มโีอกาสกอ็ยากจะลองทาํ 

คุณวฑิรูย ์งามเมฆฉาย ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามมุมมองของผูบ้รหิารว่าการ

ทํา Marketplace การทํา Collaboration กับแบรนด์อืÉนๆ รวมถึง Argali TV นอกจากทีÉทาง

บรษิัทฯ จะไดป้ระโยชน์จากรายไดแ้ละการ PR สนิคา้ของทางบรษิทัฯ เองแล้ว ยงัเหมอืนเป็น

การช่วยรบัรอง หรอืบางกรณีอาจเรยีกได้ว่าเป็นการยกระดบัแบรนด์ของรา้นอืÉนๆ ทีÉเขา้มามี

ส่วนร่วมดว้ยหรอืไม่ ทางผูบ้รหิารฯ เหน็ว่าพอจะมโีอกาสใน Business model ในลกัษณะของ

การเป็นผูร้บัรอง ผูช่้วยโปรโมท หรอืผูใ้ห ้Rating แบรนด์ของรา้นอืÉนๆ มากน้อยแค่ไหน 

คุณกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ – ส่วนใหญ่บรษิทัฯ จะทาํ Collaboration กบัแบรนดท์ีÉแขง็แรงอยู่

แล้วหรอือยู่ในระดบัทีÉใกลก้นักบับรษิทัฯ เนืÉองจากการจดัการค่อนขา้งงา่ยกว่า แต่บางแบรนดท์ีÉ

อาจไม่ดงัหรอืแขง็แรงเท่าบรษิทัฯ ทางบรษิทัฯ มองว่าแบรนดน์ั Êนๆ มศีกัยภาพ มคีวามอร่อย มี

ความเหมาะสมกบัอาฟเตอร ์ย ูซึÉงถอืเป็น Win-win situation  

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – บรษิทัฯ มองหาสนิคา้ทีÉมคีุณภาพ ตรงกบัความชอบ และ Lifestyle ของ

ลูกค้าอาฟเตอร์ ยู ซึÉงการทีÉบริษัทฯ เห็นชอบและเลือกทีÉจะมาขายร่วมกันก็เหมอืนเป็นการ

รบัรอง เนืÉองจากแสดงว่าสนิคา้นั Êนมกีารจดัการอย่างมคีุณภาพไม่ว่าธุรกจินั Êนจะมขีนาดเลก็หรอื

ใหญ่ แต่เนืÉองจากบรษิทัฯ ไม่ใช่สถาบนั จงึไมอ่าจเรยีกว่ารบัรอง  

คุณกุลพชัร์ กนกวฒันาวรรณ – กรณีสนิคา้ใน Marketplace บรษิัทฯ มองว่าเป็นโอกาสในการ

ช่วยคนทีÉไม่เคยทําแบรนดใ์หญ่ หรอืไม่ม ีPlatform ในการขาย เนืÉองจากบรษิทัฯ กเ็คยผ่านจุด

นั Êนมาก่อน ดังนั Êน ถ้าบริษัทฯ มองว่าแบรนด์ไหนมีศักยภาพ รสชาติอร่อย Packaging 

รูปลกัษณ์เขา้กบับรษิทัฯ ม ีPotential ทีÉจะเตบิโตได ้กอ็ยากจะเป็นช่องทางในการโฆษณาและ

เป็นสถานทีÉใหค้นมาจบัจ่ายใชส้อย นอกจากนีÊ Marketplace เริÉมจากช่วงโควดิ ซึÉงบรษิทัฯ ได้

ทดลองสนิคา้ทีÉมผีู้ส่งมาเยอะ โดยหลายเจา้ขนมอร่อย เพิÉงเริÉมต้นธุรกจิ และอาจจะเดอืดรอ้นอยู่ 

บรษิทัฯ จงึตั Êงใจอยากช่วยสนับสนุนรา้นเหล่านีÊ 

คุณวทิยา กจิวฒันาบลูย ์ ผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามว่าจาํนวนสาขามกิกา้ในปี

นีÊจะถงึ 200 สาขาหรอืไม ่มคีวามเป็นไปไดข้นาดไหน เพราะตอนนีÊใกลจ้ะครึÉงปีแลว้ 

  คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – ถ้าไม่มเีหตุการณ์อะไรรุนแรง เช่น การปิดเมืองหรอืการระบาดหนักๆ 

สาขามกิก้าจํานวน 200 สาขามคีวามเป็นไปได้สูง เนืÉองจากจนถงึสิÊนเดอืนเมษายน มจีํานวน

สาขาทีÉเปิดเพิÉมแลว้ 19 สาขา และสาขาทีÉอยู่ระหว่างการออกแบบรา้นและก่อสรา้งอกี 49 สาขา 

ซึÉงจาํนวนยงัคงเป็นไปตามเป้าหมายทีÉวางไว ้

คุณจกัรกฤษณ์ พึÉงตวั ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามในเรืÉองดงัต่อไปนีÊ 

1.    ไม่ทราบว่าทางผูบ้รหิารมองสาขาของอาฟเตอร ์ยู เฉพาะในประเทศ ภายใน 3 – 5 ปี จะมี

จาํนวนเท่าใด  

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – ตั Êงแต่เหตุการณ์โควดิมา บรษิัทฯ เห็นภาพทีÉแตกต่างออกไปในการ

ขยายสาขาเนืÉองจากพฤตกิรรมผูบ้รโิภคทีÉเปลีÉยนแปลงไปในบางช่วงหรอืบางพืÊนทีÉ ทาํใหบ้รษิทั

ฯ เกิดแนวคดิทีÉจะเปิดสาขาขนาดเล็กทีÉเรยีกว่า Marketplace shop มากขึÊนกว่าเดมิ การเปิด

ร้านทีÉมีขนาดใหญ่ตามห้างสรรพสินค้าอาจจะเปิดตาม Demand ของผู้บริโภคและความ
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เหมาะสมในเรืÉองต่างๆ เช่น การสร้าง Brand identity การสรา้งความเขา้ใจดา้นการตลาด และ

ตน้ทุนทีÉเหมาะสมกบัการขายทั ÊงในเรืÉองของตวัเลขและความพอใจของลูกคา้ 

2.    แบรนดใ์หม่ ลูกก๊อ วาง Model ธุรกจิไวอ้ย่างไร และมแีผนทีÉจะเปิดในปัÊมนํÊามนับา้งหรอืไม่  

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – หลงัจากช่วง Final testing แล้ว บรษิทัฯ คดิว่าลูกก๊อน่าจะเป็นแบรนด์

ทีÉสามารถเตบิโตไดร้วดเรว็ ขยายสาขาง่าย ลงทุนไม่มาก และม ีPartner ทีÉสนใจจะร่วมกบัแบ

รนดน์ีÊอยู่ระหว่างการเจรจาหลายราย 

คุณกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ – สาเหตุทีÉทาํแบรนดลู์กก๊อขึÊนมาเนืÉองจากหลายปีทีÉทําอาฟเตอร์ 

ยู จะมคีําถามมาโดยตลอดเรืÉอง Trend healthy บรษิทัฯ จงึทดลองเขา้มาในตลาด Healthy แต่

ยงัคงความอร่อย โดยใชผ้ลไมไ้ทยทีÉคนชอบอยู่แลว้ 

คุณวทิยา กจิวฒันาบลูย ์ ผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ไดส้อบถามว่าจากทีÉบรษิทัฯ เคยแจง้

ว่ารายได้ของมิกก้า 10 สาขา จะเท่ากับอาฟเตอร์ ยู 1 สาขา ดงันั Êน ถ้ามีมิกก้า 200 สาขา 

ภายในสิÊนปี รายไดก้น่็าจะเท่ากบัอาฟเตอร์ ย ู20 สาขา ใช่หรอืไม่ 

คุณแม่ทพั ต.สุวรรณ – มกิก้าในปัจจุบนัมสีาขา 2 แบบ คอืแบบบรษิทัฯ เป็นเจ้าของเองและ

แบบ Franchisee ประมาณรายไดข้องมกิก้า 10 สาขา เท่ากบัอาฟเตอร์ ยู 1 สาขา นั Êนจะเป็น

กรณีสาขาทีÉบรษิัทฯ เป็นเจ้าของเอง ซึÉงจะมสีดัส่วนรายไดม้ากกว่า แต่บรษิทัฯ เน้นการขยาย

สาขาแบบ Franchisee เนืÉองจากมปีระสทิธภิาพมากกว่า 

เมืÉอไม่มคีาํถามเพิÉมเตมิ ประธานฯ จงึกล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ทุกท่านทีÉสละเวลาเขา้ร่วมประชุมและปิดการประชุมสามญัผูถ้อื

หุ้น ประจาํปี 2565 โดยกล่าวปิดประชุมเมืÉอเวลา 12.00 น.  

 

 

ลงชืÉอ     

             (นายปรยี์มน ปิÉนสกุล) 

                        ประธานทีÉประชุม 

 

 

ลงชืÉอ        

       (นายมลิล ์กนกวฒันาวรรณ) 

     กรรมการและเลขานุการบรษิทั 

       ผูบ้นัทกึรายงานการประชุม 
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รายงานคณะกรรมการเกีÉยวกบัผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2565 (แบบ

แสดงรายการข้อมูลประจาํปี 2565 หรือแบบ 56-1 One Report) ของบริษทั 

และ 

งบการเงินของบริษทัสาํหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสดุ 31 ธนัวาคม 2565 

ในรปูแบบอิเลก็ทรอนิกส ์หรือ QR Code 
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ประวติักรรมการซึÉงพ้นจากตาํแหน่งตามวาระ  

และได้รบัการเสนอชืÉอเข้าดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหนึÉง 1/3 

 

ชืÉอ - สกลุ นายววิฒัน์ กนกวฒันาวรรณ                                       

 

ประเภทกรรมการทีÉจะเสนอ

แต่งตั Êง 

รองประธานกรรมการ /  

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

ตาํแหน่งปัจจบุนั รองประธานกรรมการ /  

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

อาย ุ 68 ปี 

สญัชาติ ไทย 

การศึกษา ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัเคนตั ËกกีÊ ประเทศ

สหรฐัอเมรกิา 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - 

การถือหุ้นในบริษทั 1,875,000 หุน้ หรอื 0.23% ณ 30 ธนัวาคม 2565  

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ 2 ปี 10 เดอืน  

(นบัจากวนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการล่าสดุ 19 มถุินายน 2563) 

ประสบการณ์การทาํงาน  

2558 – ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ บมจ. อาฟเตอร ์ย ู

2560 – ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน บมจ. อาฟเตอร ์ย ู

2522 – 2561 กรรมการ และประธานบรหิาร  

บมจ. แพค็ฟู้ด (ธุรกจิอาหารทะเลและอาหารแชแ่ขง็) 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร 

กรรมการ หรอืผูถื้อหุ้น 

- บดิาของนางสาวกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ และนายมลิล ์กนกวฒันา

วรรณ 

-น้าของนายแม่ทพั ต.สวุรรณ 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 

ผูบ้ริหารในกิจการอืÉน 

ไม่ม ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผูบ้ริหาร ในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํ

ให้มีความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ต่อบริษทั 

ไม่ม ี

การเข้าประชุมในปีทีÉผา่นมา 

(ครั Êง) 

กรรมการบรษิทั 5/5 

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  2/2 
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ประวติักรรมการซึÉงพ้นจากตาํแหน่งตามวาระ  

และได้รบัการเสนอชืÉอเข้าดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหนึÉง 2/3 

 

ชืÉอ - สกลุ นายพเิชษฐ ภมีะโยธนิ 

ประเภทกรรมการทีÉจะเสนอ

แต่งตั Êง 

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

ตาํแหน่งปัจจบุนั กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

อาย ุ 64 ปี 

สญัชาติ ไทย 

การศึกษา ปรญิญาตร ีวทิยาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ ประกาศนียบตัรสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

การถือหุ้นในบริษทั 562,500 หุน้ หรอื 0.07% ณ 30 ธนัวาคม 2565 

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ 2 ปี (นับจากวนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการล่าสดุ 27 เมษายน 2564) 

ประสบการณ์การทาํงาน  

2558 – ปัจจุบนั กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ   

บมจ. อาฟเตอร ์ย ู

2560 – ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

บมจ. อาฟเตอร ์ย ู

2550 – ปัจจุบนั ทีÉปรกึษา บมจ. แพค็ฟู้ด (ธุรกจิอาหารทะเลและอาหารแชแ่ขง็)  

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร 

กรรมการ หรอืผูถื้อหุ้น 

ไม่ม ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 

ผูบ้ริหารในกิจการอืÉน 

ไม่ม ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผูบ้ริหาร ในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํ

ให้มีความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ต่อบริษทั 

ไม่ม ี

การเข้าประชุมในปีทีÉผา่นมา 

(ครั Êง) 

กรรมการบรษิทั 5/5 

กรรมการตรวจสอบ 4/4  

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  2/2 
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ประวติักรรมการซึÉงพ้นจากตาํแหน่งตามวาระ  

และได้รบัการเสนอชืÉอเข้าดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหนึÉง 3/3 

 

ชืÉอ - สกลุ นางสาวกุลพชัร ์กนกวฒันาวรรณ 

ประเภทกรรมการทีÉจะเสนอ

แต่งตั Êง 

กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ 

ตาํแหน่งปัจจบุนั กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ 

อาย ุ 41 ปี 

สญัชาติ ไทย 

การศึกษา ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ หลกัสตูรนานาชาต ิเอกการตลาด 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ ประกาศนียบตัรสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

การถือหุ้นในบริษทั 226,669,759 หุน้ หรอื 27.79% ณ 30 ธนัวาคม 2565 

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ 2 ปี (นับจากวนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการล่าสดุ 27 เมษายน 2564) 

ประสบการณ์การทาํงาน  

2553 – ปัจจุบนั  กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ  

บมจ. อาฟเตอร ์ย ู

2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. เอม็แอนดเ์อม็ 2007 

2558 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ออรั Éม แอนด ์ออรั Éม 

2561 – ปัจจุบนั กรรมการ After You Hong Kong Limited  

2563 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. เอย ูคทิเช่น  

2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ทารท์ แอนด ์แทน 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร 

กรรมการ หรอืผูถื้อหุ้น 

ญาต ิผูถ้อืหุน้ใหญ่และผูบ้รหิาร (นายแม่ทพั ต. สวุรรณ), บุตรขีอง

กรรมการ (นายววิฒัน์ กนกวฒันาวรรณ) , พีÉสาวกรรมการและผูบ้รหิาร 

(นายมลิล ์กนกวฒันาวรรณ) 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ / 

ผูบ้ริหารในกิจการอืÉน 

ไม่ม ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผูบ้ริหาร ในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํ

ให้มีความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ต่อบริษทั 

ไม่ม ี

การเข้าประชุมในปีทีÉผา่นมา 

(ครั Êง) 

กรรมการบรษิทั 5/5 
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Sensitivity: Internal 

ข้อบงัคบัของบริษทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) 

หมวดทีÉ 6  

การประชุมผูถื้อหุ้น 

 

ข้อ 31 คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผู้ถือหุน้เป็นการประชุมสามญัประจําปีภายใน 4 เดอืน นับแต่วนัทีÉ

สิÊนสดุของรอบปีบญัชขีองบรษิทั 

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอืÉนนอกจากวรรคหนึÉง ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั โดยคณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้ือ

หุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมืÉอใดกไ็ดส้ดุแต่จะเหน็สมควร 

ผูถ้อืหุน้ซึÉงมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึÉงในหา้ (1/5) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ั Êงหมดหรอืผูถ้อืหุน้จาํนวนไม่

น้อยกว่ายีÉสบิหา้ (25) คน ซึÉงมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึÉงในสบิ (1/10) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ั Êงหมดจะ

เขา้ชืÉอกนัทําหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมืÉอใดกไ็ด ้แต่ต้องระบุเหตุผล

ในการทีÉขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนังสอืดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีÊ คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผู้

ถอืหุน้ภายใน (1) เดอืน นับแต่วนัทีÉไดร้บัหนงัสอืนั Êนจากผูถ้อืหุน้ดงักล่าว 

 

ข้อ 32 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานทีÉ วัน เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อมด้วยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่า  

เป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมตัิ หรือเพืÉอพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทั Êงความเหน็ของคณะกรรมการใน   

เรืÉองดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนวนัประชุม ทั ÊงนีÊ ให้ลงโฆษณา

คาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสอืพมิพก์่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาตดิต่อกนัไม่น้อยกว่าสาม (3) 

วนั 

ทั ÊงนีÊ สถานทีÉทีÉจะใช้เป็นทีÉประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอันเป็นทีÉตั Êงสํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวัดใกล้เคียงทีÉ

คณะกรรมการจะกาํหนดกไ็ด ้

 

ข้อ 33 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (หากม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายีÉสบิหา้ 

(25) คน หรอืไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉง (1/2) ของจํานวนผู้ถอืหุน้ทั Êงหมด และต้องมหีุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึÉงใน

สาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั Êงหมดจงึจะครบเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีทีÉปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุน้ครั Êงใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึÉง (1) ชั Éวโมง จํานวนผูถ้อืหุน้ซึÉงมาเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไวใ้นวรรคหนึÉง หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้ือหุน้

รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผูถ้อืหุน้นั Êนมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหน้ดั

ประชุมใหม่ และในกรณนีีÊใหส้ง่หนังสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุม

ครั ÊงหลงันีÊไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 
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Sensitivity: Internal 

ข้อ 34 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุมหรอืไม่

สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในทีÉประชุม ถ้าไม่มรีองประธานกรรมการหรอืมแีต่ไม่

อยู่ในทีÉประชุมหรอืไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ใหท้ีÉประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมคนใดคนหนึÉงมาเป็นประธานใน

ทีÉประชุมดงักล่าว 

 

ข้อ 35 ในการออกเสยีงลงคะแนนในทีÉประชุมผูถ้อืหุน้ ใหถ้อืว่าหุน้หนึÉง (1) มเีสยีงหนึÉง (1) เสยีงและผูถ้อืหุน้คนใด

มสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรืÉองใด ผู้ถือหุ้นคนนั Êนไม่มสีทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเรืÉองนั Êน นอกจากการออกเสยีง

เลอืกตั Êงกรรมการ และมตขิองทีÉประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนีÊ 

(1) ในกรณปีกต ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถา้ม ี

 คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีÉประชุมออกเสยีงเพิÉมขึÊนอกีเสยีงหนึÉง (1) เป็นเสยีงชีÊขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนีÊ ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้อื 

 หุน้ซึÉงมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั Êงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอืÉน 

(ข) การซืÊอหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัมหาชนอืÉนมาเป็นของบรษิทั 

(ค) การทํา แกไ้ข หรอืยกเลกิสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทั Êงหมดหรอืบางสว่นทีÉ   

สาํคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอืÉนใดเขา้จดัการธุรกจิของบรษิทั หรอืการควบรวมกจิการกบั

บุคคลอืÉนโดยมวีตัถุประสงคเ์พืÉอการแบ่งผลกาํไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิÉมเตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 

(จ) การเพิÉมหรอืลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทั 

(ฉ) การเลกิบรษิทั 

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษิทั 

(ซ) การควบรวมกจิการบรษิทักบับรษิทัอืÉน 

 

ข้อ 36 กจิการทีÉทีÉประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีพงึเรยีกประชุมมดีงันีÊ 

(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการทีÉแสดงถงึกจิการของบรษิทัในรอบปีทีÉผ่านมา 

(2) พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะทางการเงนิ และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

(3) พจิารณาอนุมตัจิดัสรรเงนิกาํไร และการจ่ายเงนิปันผล 

(4) พจิารณาเลอืกตั Êงกรรมการใหม่แทนกรรมการทีÉพน้จากตําแหน่งตามวาระ 

(5) พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(6) พจิารณาแต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกาํหนดจํานวนเงนิค่าสอบบญัช ีและ 

 (7) กจิการอืÉนๆ 
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ข้อมลูค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2566 

 

ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครั ÊงทีÉ 1/2566 เมืÉอวนัทีÉ 21 กุมภาพนัธ ์2566 ไดพ้จิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการ

และกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจําปี 2566 ซึÉงผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนแล้ว โดยคํานึงถงึผลประกอบการของบรษิัทฯ ขอบเขตหน้าทีÉความรบัผิดชอบ และผลการปฏบิตังิาน

ของกรรมการแต่ละท่าน ตลอดจนขอ้มูลเปรยีบเทยีบกบับรษิัทจดทะเบยีนอืÉนในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกนัอย่าง

รอบคอบแล้ว เห็นว่าอยู่ในอัตราทีÉเหมาะสม จึงเห็นสมควรกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท, 

คณะกรรมการตรวจสอบ, และ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ประจาํปี 2566 เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 

1,000,000 บาท โดยจ่ายในรูปแบบค่าเบีÊยประชุมรายไตรมาส ดงันีÊ 
 

 

ตาํแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรรมการปี 2566 

อตัราค่าเบีÊยประชุม 

บาท/คน/ไตรมาส 

ค่าเบีÊยประชมุ  

บาท/คน/ปี 

ประธานกรรมการบรษิทั และกรรมการอสิระ 60,500 242,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 49,500 198,000 

กรรมการอสิระ 38,500 154,000 

กรรมการทีÉไม่เป็นผูบ้รหิารของบรษิทั 11,000 44,000 

กรรมการทีÉเป็นผูบ้รหิารของบรษิทั - - 

รวม 159,500 638,000 
 

ค่าตอบแทนอื Éน – ไม่ม ี– 

 

รายละเอียดขอบเขตหน้าทีÉและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท , คณะกรรมการตรวจสอบ , และ

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ปรากฏใน One Report ปี 2566 ของบรษิทัฯ ซึÉงไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้

พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั ÊงนีÊ รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 
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Sensitivity: Internal 

รายนามและประวติัของผู้สอบบญัชี  

และรายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2566 

เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจํากดั ซึÉงกําหนดให้ทีÉประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นแต่งตั Êงผูส้อบ

บญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชขีองบรษิัททุกปี ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ได้พจิารณาและอนุมตัใิหเ้สนอต่อทีÉ

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2566 เพืÉอพจิารณาอนุมตัแิต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชปีระจาํปี 2566 

ซึÉงผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว โดยเสนอให้แต่งตั Êงผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท 

สาํนักงาน อวีาย จํากดั (“EY”)  ให้ทําหน้าทีÉผูส้อบบญัชรีายปีและรายไตรมาสของบรษิทัฯ สาํหรบัรอบปีบญัชสีิÊนสดุ

วันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 โดยกําหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึÉงดังต่อไปนีÊเป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดง

ความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ  

1) นางสาวมณ ีรตันบรรณกจิ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5313 และ/หรอื 

2) นางพูนนารถ เผ่าเจรญิ   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 5238 และ/หรอื 

3) นางกลุรพ ีปิยะวรรณสุทธิ Í ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขทีÉ 6137 

สาํหรบัค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชปีระจําปี 2566 ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ไดม้มีติอนุมตัใิหเ้สนอ

ต่อทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 เพืÉอพิจารณาอนุมตัิการกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชขีองบริษัทฯ 

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 1,860,000 บาท ไม่รวมบรษิทัย่อย 

ค่าบรกิารอืÉนๆ (Non-audit services) และค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็ (Out of pocket expenses)  

ทั ÊงนีÊ ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจาํปี 2566 เปรยีบเทยีบกบัปี 2565 มรีายละเอยีดดงันีÊ 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี          

(Audit Fee) 

สาํหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสุด            

31 ธนัวาคม 2565 

สาํหรบัรอบปีบญัชีสิÊนสุด            

31 ธนัวาคม 2566 

(ปีทีÉเสนอ) 

ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ จาํนวนเงนิไม่เกนิ 1,760,000 บาท จาํนวนเงนิไม่เกนิ 1,860,000 บาท 
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Sensitivity: Internal 

ประวติัย่อและประสบการณ์ของผู้สอบบญัชี (ř) 

ชืÉอ – สกลุ นางสาว มณี รตันบรรณกิจ 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 5313 

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน 

 

ประวติัการศกึษา 
บญัชบีณัฑติจากจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

บญัชมีหาบณัฑติจากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 

ประสบการณ์ทาํงานทีÉเกีÉยวข้อง 
 มปีระสบการณ์การทํางานในดา้นการตรวจสอบบญัชกีบั EY 

ประเทศไทย มาเป็นระยะเวลากว่า 28 ปี โดยปฏบิตังิาน

เกีÉยวกบัการตรวจสอบบญัชขีองธุรกจิประเภทต่าง ๆ ทั ÊงทีÉเป็น

บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์บรษิทัทีÉเตรยีมเขา้จด

ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย บรษิทัจาํกดั และ

บรษิทัขา้มชาต ิ

 มปีระสบการณ์ตรวจสอบบญัชคีรอบคลุมในหลากหลายกจิการ 

มคีวามเชีÉยวชาญในธุรกจิกลุม่อสงัหารมิทรพัย ์ธุรกจิโรงแรม

และใหเ้ช่า ธุรกจิคา้ปลกี ธุรกจิสนิคา้ผลติและกลุ่มชิÊนสว่นอเิลก็

โทรนิค และธุรกจิสืÉอและบนัเทงิ เป็นต้น 

 เป็นผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์

และกาํกบัหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉน นอกเหนือจากการให้บริการด้านการสอบบญัชีกบับริษทั บริษทัย่อย บริษทัรว่ม 

นิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ 

-ไม่ม-ี 
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Sensitivity: Internal 

ประวติัย่อและประสบการณ์ของผู้สอบบญัชี (2) 

ชืÉอ – สกลุ นาง พนูนารถ เผา่เจริญ 
 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 5238 

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน 

 

ประวติัการศกึษา 
บญัชบีณัฑติจากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติจากมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

 

ประสบการณ์ทาํงานทีÉเกีÉยวข้อง 
 มปีระสบการณ์การทํางานในดา้นการตรวจสอบบญัชกีบั EY 

ประเทศไทย มาเป็นระยะเวลากว่า 28 ปี โดยปฏบิตังิาน

เกีÉยวกบัการตรวจสอบบญัชขีองธุรกจิประเภทต่าง ๆ ทั ÊงทีÉเป็น

บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์บรษิทัทีÉเตรยีมเขา้จด

ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย บรษิทัจาํกดั และ

บรษิทัขา้มชาต ิ

 มปีระสบการณ์ตรวจสอบบญัชคีรอบคลุมในหลากหลายกจิการ 

มคีวามเชีÉยวชาญในธุรกจิอสงัหารมิทรพัย ์กลุ่มธุรกจิ การจดั

จาํหน่าย ธุรกจิอาหารและเครืÉองดืÉม และธุรกจิเทคโนโลย ีเป็น

ตน้ 

 เป็นผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์

และกาํกบัหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉน นอกเหนือจากการให้บริการด้านการสอบบญัชีกบับริษทั บริษทัย่อย บริษทัรว่ม 

นิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ 

-ไม่ม-ี 
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Sensitivity: Internal 

ประวติัย่อและประสบการณ์ของผู้สอบบญัชี (3)  

ชืÉอ – สกลุ นางกลุรพี ปิยะวรรณสุทธิÍ  

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 6137 

ตาํแหน่ง หุน้ส่วน 

 

ประวติัการศกึษา บญัชบีณัฑติและบญัชมีหาบณัฑติจากจฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 

ประสบการณ์ทาํงานทีÉเกีÉยวข้อง 
 มปีระสบการณ์ในดา้นการตรวจสอบบญัชกีบั EY ประเทศไทย 

มาเป็นเวลากว่า 25 ปี โดยปฏบิตังิานเกีÉยวกบัการตรวจสอบ

บญัชขีองธุรกจิประเภทต่าง ๆ ทั ÊงทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีนใน

ตลาดหลกัทรพัย ์บรษิทัทีÉเตรยีมเขา้จดทะเบยีนในตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บรษิทัจาํกดั และบรษิทัขา้มชาต ิ

 มปีระสบการณ์ตรวจสอบบญัชคีรอบคลุมในหลากหลายกจิการ 

มคีวามเชีÉยวชาญในกลุม่ธุรกจิผลติ ธุรกจิการจดัจาํหน่าย การ

บรกิาร สายการบนิ และธุรกจิการเงนิและหลกัทรพัย ์เป็นต้น 

 มปีระสบการณ์ช่วยสนับสนุนบรษิทัในการเสนอขายหลกัทรพัย์

ในต่างประเทศ (Reg S Transaction) และเคยรว่มปฏบิตังิาน

ตรวจสอบหามลูค่ากจิการเพืÉอประโยชน์ในการควบรวมกจิการ

ของสถาบนัการเงนิหลายแห่งในช่วงวกิฤตกิารณ์ภาคธุรกจิ

การเงนิในปี 2540  

 เป็นผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์

และกาํกบัหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

การมีส่วนได้ส่วนเสียอืÉน นอกเหนือจากการให้บริการด้านการสอบบญัชีกบับริษทั บริษทัย่อย บริษทัรว่ม 

นิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้อย่างอิสระ 

-ไม่ม-ี 
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นิยามของกรรมการอิสระและ 

ประวติัของกรรมการอิสระทีÉเป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

 

นิยามกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบรษิทั อาฟเตอร ์ยู จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ไดก้าํหนดนิยามกรรมการอสิระไวเ้ทยีบเท่า

กบัข้อกําหนดขึÊนตํÉาของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย โดยมรีายละเอยีด ดงันีÊ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึÉงของจํานวนหุ้นทีÉมสีทิธิออกเสยีงทั Êงหมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั ÊงนีÊ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ทีÉเกีÉยวข้องของ

กรรมการอสิระรายนั Êนๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีÉมสี่วนร่วมบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงานทีÉปรกึษาทีÉได้เงนิเดอืนประจํา 

หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม บรษิัทย่อยลําดบัเดยีวกนั ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉไดร้บั

การเลอืกตั Êง ทั ÊงนีÊ ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีทีÉกรรมการอสิระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืทีÉปรกึษาของ

ส่วนราชการซึÉงเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทั 

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีÉเป็น

บดิามารดา คู่สมรส พีÉน้อง และบุตร รวมทั Êงคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืÉน ผู้บรหิาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มี

อํานาจควบคุม หรอืบุคคลทีÉจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิาร หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

4. ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทั ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทั Êงไม่

เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีÉมนียั หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของผูท้ีÉมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทั

ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉไดร้บัการเลอืกตั Êง 

ทั ÊงนีÊ ความสมัพนัธท์างธุรกจิดงักล่าวจะรวมถงึการทํารายการทางการคา้ทีÉกระทําเป็นปกตเิพืÉอประกอบ

กจิการ การเช่าหรอืใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเกีÉยวกบัสนิทรพัยห์รอืบรกิาร หรอืการใหห้รอืรบัความช่วยเหลอื

ทางการเงนิ ดว้ยการรบัหรอืใหกู้ย้มื คํÊาประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีÊสนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อืÉนทาํนอง

เดยีวกนั ซึÉงเป็นผลใหบ้รษิัทหรอืคู่สญัญามภีาระหนีÊทีÉต้องชําระต่ออกีฝ่ายหนึÉง ตั Êงแต่รอ้ยละสามของสนิทรพัยท์ีÉมี

ตวัตนสุทธขิองบรษิทั หรอืตั Êงแต่ยีÉสบิลา้นบาทขึÊนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํÉากว่า ทั ÊงนีÊ การคํานวณภาระหนีÊดงักล่าว

ให้เป็นไปตามวธิกีารคํานวณมูลค่าของรายการทีÉเกีÉยวโยงกนัตามกฎเกณฑ์ทีÉเกีÉยวขอ้งว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํ

รายการทีÉเกีÉยวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพจิารณาภาระหนีÊดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีÊทีÉเกดิขึÊนในระหว่างหนึÉงปี

ก่อนวนัทีÉมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับุคคลเดยีวกนั 
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5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ี

อํานาจควบคุมของบริษัทและไม่เป็นผู้ถอืหุน้ทีÉมนีัย ผู้มอีํานาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบญัช ีซึÉงมี

ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทัสงักดั

อยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉไดร้บัการเลอืกตั Êง 

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ให้บริการทางวชิาชพีใดๆ ซึÉงรวมถึงการให้บรกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรอืทีÉ

ปรกึษาทางการเงนิ ซึÉงไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อื

หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัทและไม่เป็นผู้ถือหุ้นทีÉมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้

ใหบ้รกิารทางวชิาชพีนั Êนดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีÉไดร้บัการ

เลอืกตั Êง 

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแต่งตั ÊงขึÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้

ถอืหุน้ซึÉงเป็นผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกจิการทีÉมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมนีัยกบักจิการของบรษิัทหรอืบรษิทั

ย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนทีÉมนียัในหา้งหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการทีÉมสีว่นร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษา

ทีÉรบัเงนิเดอืนประจํา หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละหนึÉงของจํานวนหุน้ทีÉมสีทิธอิอกเสยีงทั ÊงหมดของบรษิัทอืÉน ซึÉงประกอบ

กจิการทีÉมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีÉมนียักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย  

9. ไม่มลีกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษิทั 

ทั ÊงนีÊ ภายหลงัได้รบัการแต่งตั Êงให้เป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รบัมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษิทัฯ ใหต้ดัสนิใจในการดําเนินกจิการของบรษิทัฯ บรษิัทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิัทย่อย

ลําดบัเดียวกนักบัผู้ถือหุน้รายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิัทฯ โดยมกีารตดัสนิใจในรูปแบบขององคค์ณะ 

(Collective Decision) 
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ประวติักรรมการอิสระทีÉเป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

ชืÉอ - สกลุ นาย ปรยีม์น ปิÉนสกุล 

ตาํแหน่งปัจจบุนั ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ/  

กรรมการตรวจสอบ และ 

ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

อาย ุ 67 ปี 

ส่วนได้เสียในวาระการประชมุ ไม่มสีว่นไดเ้สยีในทุกวาระ 

สญัชาติ ไทย 

การศึกษา - ปรญิญาโท ศลิปศาสตร ์สาขาวชิาเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยั ดทีรอยซ์

ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยั ดทีรอยซป์ระเทศสหรฐัอเมรกิา 

- ปรญิญาตร ีบญัช ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ ประกาศนียบตัรสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)  

 Directors Certification Program (DCP) 

 Audit Committee Program (ACP) 

 Monitoring Fraud Management (MFM) 

 Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR) 

 Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 

 Monitoring the System of Internal Control & Risk 

Management (MIR) 

การถือหุ้นในบริษทั 562,500 หุน้ หรอื 0.07% ณ 30 ธนัวาคม 2565 

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ 1 ปี (วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการล่าสดุ 25 เมษายน 2565) 

ประสบการณ์การทาํงาน  

2558 – ปัจจุบนั 

 

ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ/ กรรมการตรวจสอบ และ 

ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

บมจ. อาฟเตอร ์ย ู

2558 – 2560 ประธานเจา้หน้าทีÉบรหิารดา้นการเงนิ 

บจ. อมิแพค อเิลคตรอนส ์สยาม (ธุรกจิพลงังาน) 

2554 - 2558 ประธานเจา้หน้าทีÉบรหิารดา้นการเงนิ  

บมจ. จเีอม็เอม็ แกรมมีÉ (ธรุกจิสืÉอ) 

2555 – 2558  กรรมการบรษิทั GMM One TV Company Limited / GMM Media Public 

Company Limited / GMM Z Company Limited / GMM CJ O Shopping 

Company Limited 

2553 - 2554 ประธานกรรมการ Clearing House for Number Portability Company 
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Limited 

2551 - 2554 กรรมการ PaySbuy Company Limited 

2539 - 2554 รองประธานเจา้หน้าทีÉบรหิารดา้นการเงนิ  

บมจ. โทเทิÉล แอค็เซส็ คอมมนูิเคชั Éน (ธุรกจิโทรคมนาคม) 

ความสมัพนัธ์กบัผู้บริหารหรือ

ผูถ้ือหุ้น 

ไม่ม ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผูบ้ริหารในกิจการอืÉน 

 

2556 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ. เจเอเอส แอสเซท็ (ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย)์  

2565 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บจก. เอเอเอส ออโต ้เซอรว์สิ (ธุรกจิยานยนต)์ 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผูบ้ริหารในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํ

ให้มีความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ต่อบริษทั 

ไม่ม ี

การเข้าประชุมในปีทีÉผ่านมา 

(ครั Êง) 

ประชุมคณะกรรมการบรษิทั 5/5     
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 2/2 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
Proxy Form A. 

 (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบทีง่่ายและไม่ซับซ้อน) 
(General and Simple Form) 

 
 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่                                  
Shareholder registration number Written at               
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขา้พเจา้    สญัชาติ                  อยู่เลขที่                           ซอย    
 I/We     nationality               residing/located at no.                 Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง            อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั       
 Road  Tambol/Kwaeng           Amphur/Khet                   Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 
 
(2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท อาฟเตอร ์ยู จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of After You Public Company Limited (“Company”) 
           โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้
          Holding the total number of                               shares     and have the rights to vote equal to              votes as follows 

  หุน้สามญั                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
  ordinary share            shares    and have the rights to vote equal to     votes  

  หุน้บรุิมสิทธิ                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       preference share           shares    and have the rights to vote equal to     votes 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 

 1. ชื่อ                                                       อาย ุ            ปี อยู่บา้นเลขที ่            
Name                                             age            years residing/located at no. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง  อ าเภอ      
Road                                 Tambol/Kwaeng                    Amphur/Khet  
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์      
Province                              Postal Code                             

 หรือ/Or 
ชื่อ                                                         อาย ุ          ปี อยู่บา้นเลขที ่       
Name  age           years residing/located at no. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง                         อ าเภอ                    
Road                                  Tambol/Kwaeng                      Amphur/Khet   
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์         
Province                              Postal Code                                   

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

 2. มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทั คือ นายปรียม์น ป่ินสกลุ 
Appoint Mr. Premon Pinskul, Member of the Independent Directors of the Company 
(รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 ใน
เอกสารแนบ 7) (Details of members of the Independent Directors of the Company are 
specified in Enclosure 7 of the Notice of the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders) 

  

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 

กรณีเลือกขอ้ 1. กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ 
ที่  1. และระบชุื่อผูร้บัมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing No.1, 
please mark ✓ at  1. and give the 
details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณาท าเครื่องหมาย 
✓ ที่   2.  
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark ✓ at  2.  
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เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่ 25 เมษายน 2566
เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 
as my/our proxy ( “proxy” )  to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders on April 25, 2023, at 
10.00 a.m. the meeting will held by electronic meeting (E-AGM), or such other date, time and venue as the meeting may be held.  

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถ้ือเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

 
หมายเหตุ/Remarks 

ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้ นใหผู้ร้บั
มอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชดัเจนและตำยตวั) 
(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่                                  
Shareholder registration number Written at               
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขา้พเจา้    สญัชาติ                  อยู่เลขที่                           ซอย    
 I/We     nationality              residing/located at no.                         Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง           อ าเภอ/เขต                 จงัหวดั      
 Road  Tambol/Kwaeng          Amphur/Khet                  Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 

(2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท อำฟเตอร ์ยู จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of After You Public Company Limited (“Company”) 
 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้

Holding the total number of                                     shares    and have the rights to vote equal to                    votes as follows 
  หุน้สามญั                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

  ordinary share               shares    and have the rights to vote equal to    votes  
  หุน้บรุิมสิทธิ                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       preference share               shares    and have the rights to vote equal to    votes 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 

 1. ชื่อ                                                       อาย ุ            ปี อยู่บา้นเลขที ่            
Name                                              age            years residing/located at no. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง อ าเภอ      
Road                                    Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์      
Province                              Postal Code                             
หรือ/Or 
ชื่อ                                                         อาย ุ          ปี อยู่บา้นเลขที ่       
Name age          years residing/located at no. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง                       อ าเภอ                     
Road                                   Tambol/Kwaeng                          Amphur/Khet   
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์         
Province                              Postal Code                                   

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

 2. มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทั คือ นายปรียม์น ป่ินสกลุ 
Appoint Mr. Premon Pinskul, Member of the Independent Directors of the 
Company 
(รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 7 ของหนงัสือเชิญประชมุสามญั 
ผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566) (Details of members of the Independent Directors of the 
Company are specified in Enclosure 7 of the Notice of the 2023 Annual General 
Meeting of Shareholders) 

  

กรณีเลือกขอ้ 1. กรุณาท าเครื่องหมาย 
✓ ที่   1. ระบชุื่อผูร้บัมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark ✓ at  1. 
and give the details of proxy 
(proxies). 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 

20) 

กรณีเลือกขอ้ 2   .กรุณาท าเครื่องหมาย 
✓ ที่   2.  
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark ✓ at  2.  
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เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2566 ในวันที ่25 เมษำยน 2566
เวลำ 10.00 น. ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 
as my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders on April 25, 2023 at 
10.00 a.m. the meeting will held by electronic meeting (E-AGM), or such other date, time and venue as the meeting may be held.  

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote as per my/our desire as follows: 

วำระที่ 1 รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2565 
Agenda Item No. 1 To consider and adopt the Minutes of the 2022 General Meeting of Shareholders.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 Approve   Disapprove  Abstain  

วำระที่ 2 รับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ประจ ำปี 2565 
Agenda Item No. 2 To acknowledge the Board of Directors' report on the Company's Operating Results for the year ending  
 31 December 2022. 

(ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

วำระที่ 3 อนุมัติงบกำรเงินของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด วันที ่31 ธันวำคม 2565 
Agenda Item No. 3 To approve Balance Sheet and Profit and Loss Statements for the fiscal period ending 31 December 2022. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 Approve  Disapprove  Abstain  

วำระที ่4 อนุมัติงดกำรจัดสรรผลก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2565 และ
กำรจ่ำยเงินปันผล 

Agenda Item No. 4 To approve the suspension of allocation of profit for a legal reserve for the Company’s Operating Results for the 
year ended 31 December 2022 and dividend payment. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 Approve  Disapprove  Abstain  
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วำระที่ 5 อนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีต่้องพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda Item No. 5 To approve the appointment of new directors in place of those retiring by rotation. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

ก.  เลือกตั้งกรรมกำรทัง้ชุด 
A. Election of entire nominated directors 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

ข.  เลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
B. Election of each nominated directors 
1.  ชื่อกรรมการ นายวิวฒัน ์กนกวฒันาวรรณ   
 Director’s name Mr. Wiwat Kanokwatanawan     
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

2.  ชื่อกรรมการ นายพิเชษฐ ภีมะโยธิน 
 Director’s name Mr. Piched Bhimayothin 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

3.  ชื่อกรรมการ นางสาวกลุพชัร ์กนกวฒันาวรรณ 
 Director’s name Ms. Gulapat Kanokwatanawan 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

วำระที่ 6 อนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อยของบริษัทฯ ประจ ำปี 2566 
Agenda Item No. 6 To approve the determination of the remuneration of the directors for year 2023.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 7 อนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำรก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2566 
Agenda Item No. 7 To approve the appointment of the Company's auditor for 2023 and fixing of the auditor's remuneration. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที ่8  พิจำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 
Agenda Item No. 8 Other matters (if any) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems  

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้ง
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

 If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect 
and is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบ
ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 
amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem 
appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะใหถ้ือเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

 
หมำยเหตุ/Remarks 

1.  ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น
ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote.  The shareholder cannot 
split his/her votes to different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบ
ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to this Proxy 
Form B. provided. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

Attachment to Proxy Form B. 
กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท อำฟเตอร ์ยู จ ำกัด (มหำชน) 

A proxy is granted by a shareholder of After You Public Company Limited  
 

ในประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566 ในวนัที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือที่จะพึง
เลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
At the 2023 Annual General Meeting of Shareholders on April 25, 2023 at 10.00 a.m.  the meeting will held by electronic (E-AGM) , or 
such other date, time and venue as the meeting may be held. 
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
Proxy Form C. 

(ใช้เฉพาะกรณีทีผู้่ถือหุ้นทีป่รากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian)  
ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้ให้เท่าน้ัน) 

 (For the shareholders who are specified in the register as foreign investor and has appointed a custodian  
in Thailand to be a share depository and keeper) 

 
 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่                                  
Shareholder registration number Written at               
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขา้พเจา้    สญัชาติ                  อยู่เลขที่                           ซอย    
 I/We     nationality                              residing/located at no.                         Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง           อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั       
 Road  Tambol/Kwaeng           Amphur/Khet                   Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั      
As the custodian of  

 ซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท อาฟเตอร ์ยู จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of After You Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้
Holding the total number of                                     shares    and have the rights to vote equal to                 votes as follows 
  หุน้สามญั                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

 ordinary share               shares   and have the rights to vote equal to     votes  
  หุน้บรุิมสิทธิ                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       preference share               shares   and have the rights to vote equal to                           votes 

  
(2) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 1. ชื่อ                                                       อาย ุ            ปี อยู่บา้นเลขที ่            
Name                                              age            years residing/located at no. 
ถนน                                     ต าบล/แขวง อ าเภอ      
Road                                   Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์      
Province                              Postal Code                             

 หรือ/Or 
ชื่อ                                                       อาย ุ            ปี อยู่บา้นเลขที ่       
Name age            years residing/located at no. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง                        อ าเภอ                     
Road                                   Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet   
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์         
Province                              Postal Code                                   

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

 2.  มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท คือ นายปรียม์น ป่ินสกลุ 
Appoint Mr. Premon Pinskul, Member of the Independent Directors of the Company
(รายละเอยีดประวติักรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ย 7 ของหนงัสือเชญิประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 
2566) (Details of members of the Independent Directors of the Company are specified in 
Enclosure 7 of the Notice of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders) 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of THB 20) 

กรณีเลือกขอ้ 1. กรุณาท าเครื่องหมาย 
✓ ที่   1. ระบชุื่อผูร้บัมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark ✓ at  1. and 
give the details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกขอ้ 2   .กรุณาท าเครื่องหมาย 
✓ ที่   2.  
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark ✓ at  2.  
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เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่ 25 เมษายน 2566
เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 
as my/our proxy ( “proxy” )  to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders on April 25, 2023 at 
10.00 a.m. the meeting will held by electronic meeting (E-AGM), or such other date, time and venue as the meeting may be held.  

(3)      ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
I/We grant my/our proxy to attend this Meeting and cast votes as follows: 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 Grant all of my/our proxy in accordance with the amount of shares with voting right I/we hold 
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 
 Grant certain of my/our proxy as follows:  

  หุน้สามญั                หุน้          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้    เสียง 
        ordinary share              shares     and have the rights to vote equal to   votes  
  หุน้บรุิมสิทธิ                หุน้          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้    เสียง 
        preference share shares     and have the rights to vote equal to                                votes 

 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด เสียง 
 Total voting right Votes 

 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี ้

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 

วาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
Agenda Item No. 1 To adopt the Minutes of the 2022 General Meeting of Shareholders  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง  งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes Disapprove__________ Votes Abstain______________ Votes 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
Agenda Item No. 2 To acknowledge the result of the Company’s business operation report for the fiscal year 2022 

(ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

วาระที่ 3 อนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด วันที ่31 ธันวาคม 2565 
Agenda Item No. 3 To approve the financial statement of the Company for the fiscal year ended December 31, 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง  งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes Disapprove__________ Votes Abstain______________ Votes 

วาระที ่4 อนุมัติงดการจัดสรรผลก าไรจากการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 และการ
จ่ายเงินปันผล 

Agenda Item No. 4 To approve the suspension of allocation of profit for a legal reserve for the Company’s Operating Results for the year 
ended 31 December 2022 and dividend payment  

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง  งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes Disapprove__________ Votes Abstain______________ Votes 
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วาระที่ 5  อนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
Agenda Item No. 5 To approve the election of the directors to replace those who must retire by rotation 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

ก.  เลือกตั้งกรรมการทัง้ชุด 
A. Election of entire nominated directors 
 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

ข.  เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
B. Election of each nominated directors 
1.  ชื่อกรรมการ นายวิวฒัน ์กนกวฒันาวรรณ 
 Director’s name Mr. Wiwat Kanokwatanawan     
 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 

 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 
2.  ชื่อกรรมการ นายพิเชษฐ ภีมะโยธิน 
 Director’s name Mr. Piched Bhimayothin 
 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

3.  ชื่อกรรมการ นางสาวกลุพชัร ์กนกวฒันาวรรณ 
 Director’s name Ms. Gulapat Kanokwatanawan 
 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 

 
วาระที่ 6 อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 
Agenda Item No. 6 To approve the determination of the remuneration of the directors for year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 
 

วาระที่ 7 อนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2566 
Agenda Item No. 7 To approve the appointment of the Company's auditor for 2023 and fixing of the auditor's remuneration 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย ___________ เสียง  ไม่เห็นดว้ย___________ เสียง      งดออกเสียง___________ เสียง 
 Approve___________ Votes  Disapprove_________  Votes          Abstain___________ Votes 
 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item No. 8 Other matters (if any) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems  

 appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
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 (5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งแล ะ
ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and 
is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 
 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือ
ลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 

 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถ้ือเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

                                                       
ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(...…………………...…………………….) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 
ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 
หมายเหตุ/Remarks 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพาะกรณีที่ผูถ้ือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้ัสโตเดียน (Custodian)  

ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
This Proxy form C. is only used for the shareholder who is specified in the register as a foreign investor and has appointed a custodian 
in Thailand to be a share depository and keeper. 

2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
The documents needed to be attached to this Proxy form are: 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy form on his/her behalf 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

 Document confirming that the person who signed the proxy form is permitted to operate the custodian business 
3. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ
แบบ ค. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to Proxy Form C. 
provided. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

Attachment to Proxy Form C. 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท อาฟเตอร ์ยู จ ากัด (มหาชน) 

A proxy is granted by a shareholder of After You Public Company Limited  
 
 

ในประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566 ในวนัที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) หรือที่จะพึง
เลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
At the 2023 Annual General Meeting of Shareholders on April 25, 2023, at 10.00 a.m. the meeting will held by electronic (E-AGM), or such 
other date, time and venue as the meeting may be held. 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes 
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ข้อปฎิบติัสาํหรบัการเข้าประชุมสามญัผู้ถือหุ้นผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะทีÉมคีวามประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชมุตอ้งสง่เอกสารยนืยนัตวัตนตามทีÉระบุไว ้มายงับรษิทัฯ

ภายในวนัทีÉ 20 เมษายน 2566 เมืÉอบรษิทัฯ ไดต้รวจสอบขอ้มูลรายชืÉอผูถ้อืหุน้ตามขอ้มูลปิดสมุดทะเบยีนรายชืÉอผูถ้อื

หุน้ทีÉมสีทิธเิขา้ร่วมประชุมถูกตอ้งครบถ้วนแลว้ ผูใ้หบ้รกิารจดัประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสจ์ะสง่ Link สาํหรบัการเขา้

รว่มประชุมและคูม่อืการเขา้ใชง้านไปยงัอเีมลท์ีÉท่านไดส้ง่มาแจง้บรษิทัฯ โดยจะส่ง Link ล่วงหน้า 2 วนัก่อนวนัประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้  

กรณีผู้ถอืหุ้นมีความประสงคเ์ข้ารว่มประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกสด้์วยตนเอง 

ผูถ้อืหุน้ทีÉตอ้งการเขา้รว่มประชุมผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกสจ์ะตอ้งแจง้ความประสงคท์ีÉจะเขา้รว่มประชุม ดว้ยวธิดีงัต่อไปนีÊ 

1. กรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) (เอกสารแนบ 12) โดยขอใหร้ะบุ 

อเีมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์อืถอืของทา่นใหช้ดัเจน สาํหรบัใชใ้นการลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุ  
 

2. แนบสาํเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพืÉอยนืยนัสทิธเิขา้รว่มประชมุ E-AGM  

2.1 ผูถ้อืหุน้ทีÉเป็นบุคคลธรรมดา 

 กรณผีูถ้อืหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชุมดว้ยตนเอง ผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o สาํเนาเอกสารแสดงตนทีÉราชการออกใหท้ีÉยงัไม่หมดอายุ เช่นบตัรประจําตวัประชาชน หรอื

บตัรประจาํตวัราชการ หรอืใบอนุญาตขบัขีÉ หรอืหนังสอืเดนิทาง กรณีมกีารเปลีÉยนแปลงชืÉอ-

สกลุ ขอใหผู้ถ้อืหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

 กรณผีูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ ืÉนเขา้รว่มประชุมแทน ผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนังสอืมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถ้วน 

และลงลายมอืผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และตดิอากรครบถ้วนแลว้ 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉันทะ เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรอืสาํเนาบตัรประจําตวั

ขา้ราชการ หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีÉยงัไม่หมดอายุและลง

ลายมอืชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

o สําเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้ร ับมอบฉันทะ เช่นสําเนาบัตรประชาชนหรอืสําเนาบตัร

ประจําตวัขา้ราชการ หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีÉยงัไม่หมดอายุ

และลงลายมอืชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 ผูถ้อืหุน้ทีÉเป็นนิตบุิคคล 

 กรณีผู้มีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านสืÉอ

อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o สาํเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลของผูถ้อืหุ้น ออกใหไ้ม่เกนิ 1 ปีก่อนวนัประชุม 

ผูถ้อืหุน้ ซึÉงรบัรองสําเนาถูกต้องโดยผูแ้ทนนิตบิุคคล (กรรมการ) ทีÉมีอาํนาจลงนามแทนนิติ

บุคคล 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิตบุิคคล(กรรมการ) เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรอืสาํเนา

บตัรประจําตัวข้าราชการ หรอืสําเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีÉยงัไม่

หมดอายแุละลงลายมอืชืÉอรบัรองสําเนาถูกตอ้ง 
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 กรณทีีÉมกีารมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชุมแทน ผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนังสอืมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถ้วน 

และลงลายมอืผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และตดิอากรแสตมป์ครบถว้นแลว้ 

o สาํเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลของผูถ้ือหุน้ ออกใหไ้ม่เกนิ 1 ปีก่อนวนัประชุม 

ผูถ้อืหุน้ ซึÉงรบัรองสําเนาถูกต้องโดยผูแ้ทนนิตบิุคคล (กรรมการ) ทีÉมีอาํนาจลงนามแทนนิติ

บุคคล 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิตบุิคคล(กรรมการ) เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรอืสาํเนา

บตัรประจําตวัข้าราชการ หรอืสําเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีÉยงัไม่

หมดอายแุละลงลายมอืชืÉอรบัรองสําเนาถูกตอ้ง 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉันทะ เช่นเดยีวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามทีÉไดก้ล่าว

ขา้งต้น 

กรณีทีÉเอกสารหรอืหลกัฐานทีÉไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรอื ภาษาองักฤษ ผูถ้อืหุน้จะต้องแสดง

เอกสารคาํแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึÉงลงนามรบัรองคาํแปล โดยผูถ้อืหุน้ หรอื โดยผูม้อีาํนาจลงนามผูกพนันิติบุคคล

นั Êน (ในกรณีเป็นนิตบิคุคล) 

3. สง่เอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้ม

เอกสารประกอบต่าง ๆ (ขอ้2) โดยจดัสง่มาใหบ้รษิทั ภายในวนัทีÉ 20 เมษายน 2566 

 ช่องทาง E-Mail : ir@afteryou.co.th 

 ช่องทางไปรษณยี ์:  

 

 

 

กรณีผู้ถอืหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

สาํหรบัผูถ้อืหุน้ทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ดว้ยตนเองหรอืไม่สามารถมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะท่าน

อืÉนเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ได ้หากผูถ้ือหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กบักรรมการอสิระ กรุณาส่งหนังสอืมอบ

ฉันทะ (เอกสารแนบ 8-10) โดยระบุผูร้บัมอบฉันทะเป็นกรรมการอสิระท่านใดท่านหนึÉงตามทีÉบรษิทัฯ ไดก้าํหนดไว้

พรอ้มเอกสารประกอบใหบ้รษิทัฯ ภายในวนัทีÉ 20 เมษายน 2566 ผ่านชอ่งทางต่อไปนีÊ 

 ทางอเีมล ์: ir@afteryou.co.th 

 ทางไปรษณยี:์  

 

 

หมายเหตุ : กรณทีีÉผูถ้อืหุน้ระบุการลงคะแนนเสยีงแต่ละวาระ กรรมการอสิระจะทําการลงคะแนนเสยีงตามทีÉท่านได้

ระบุมาในหนังสอืมอบฉนัทะ ซึÉงในการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ ผูถ้อืหุน้มสีทิธอิอกเสยีงเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื

งดออกเสยีง เพยีงอย่างใดอย่างหนึÉงเท่านั Êนไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสยีงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการ

ลงคะแนนเสยีงของ Custodian) 

“นกัลงทุนสมัพนัธ”์ 

บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉ 1319/9 ถนนพฒันาการ 25 แขวงสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

“นกัลงทุนสมัพนัธ”์ 

บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉ 1319/9 ถนนพฒันาการ 25 แขวงสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 
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กรณีผู้ถือหุ้นทีÉเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตั Êงคสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและ

ดแูลหุ้น  

กรณุานําสง่ขอ้มลูต่อไปนีÊ  

1. หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค. (ทีÉแนบมาพรอ้มหนังสอืเชญิประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลงลายมอื

ชืÉอผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลของ คสัโตเดยีน (Custodian) และลงลายมอืชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

โดยผู้มอีํานาจลงนามแทนนิตบิุคคลของ คสัโตเดยีน (Custodian) หรอืผูร้บัมอบอํานาจ พรอ้มประทบัตรา

สาํคญัของนิตบุิคคล (ถา้ม)ี 

3. หนังสอืมอบอาํนาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนังสอืมอบฉนัทะ 

4. หนังสอืยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนังสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธรุกจิคสัโตเดยีน (Custodian) 

5. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาบตัรประจําตวัขา้ราชการ หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกต้อง 

6. จดัสง่ขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนีÊ 

 ทางอเีมล ์: ir@afteryou.co.th 

 ทางไปรษณยี:์  

 

 

การเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. เมืÉอผูถ้อืหุน้หรอืผู้รบัมอบฉันทะทีÉแจ้งความประสงค์เขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถ้วนแล้ว 

ท่านจะไดร้บั E-Mail จากทางผูใ้หบ้รกิารจดัประชุมฯ ซึÉงจะเป็น Link สําหรบัการเขา้ร่วมประชุม และคู่มอื

การเขา้ใช้งานระบบ ก่อนวนัประชุม 2 วนั โปรดศึกษาคู่มือวธิีการใช้งานระบการประชุม E-AGM โดย

ละเอยีด กรณทีีÉยงัไม่ไดร้บั E-Mail ดงักลา่วภายในวนัทีÉ 21 เมษายน 2566 ใหต้ดิต่อบรษิทัโดยทนัท ี

2. ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งเตรยีมขอ้มลูเหล่านีÊ เพืÉอใชใ้นการเขา้สูร่ะบบ 

 กรณีผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง: เลขบญัชผีู้ถอืหุน้ (หมายเลขทะเบยีนผูถ้ือหลกัทรพัย์) 

และเลขบตัรประจาํตวัประชาชนของผูถ้อืหุน้ 

 กรณผีูร้บัมอบฉันทะ: เลขบตัรประจาํตวัประชาชนและเบอรโ์ทรศพัทม์อืถอืของผูร้บัมอบฉนัทะ 

3. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสืÉออเิล็กทรอนิกส ์สามารถใชไ้ดก้บัคอมพวิเตอร ์/ โน๊ตบุ๊ค 

(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอินเตอร์เน็ต

ความเรว็ 4G หรอือนิเตอรเ์น็ตบา้นพืÊนฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเขา้รว่มประชุมผ่านทางแทบ็เลต็ (Tablet) และโทรศพัทม์อืถอื จะตอ้งตดิตั Êงโปรแกรม Zoom Cloud 

Meeting ก่อนเขา้รว่มประชุม ซึÉงสามารถ download ไดด้งันีÊ 

 

 

 

“นกัลงทุนสมัพนัธ”์ 

บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) 
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ระบบ iOS ระบบ Android 

  

https: / / apps. apple. com/ th/ app/ zoom- cloud-

meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.

zoom.videomeetings 

4. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า 60 นาท ีก่อนเร ิÉมการประชุม อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริÉม

เมืÉอถงึเวลาประชมุเท่านั Êน  

5. การเขา้สูร่ะบบผูเ้ขา้ร่วมประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้ และเลขทีÉบตัรประชาชนของผูถ้อืหุน้ 

6. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเหน็ดว้ย ไม่เหน็

ดว้ย หรอืงดออกเสยีง อย่างใดอย่างหนึÉงเท่านั Êน กรณีทีÉไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถอืว่าท่าน

ลงคะแนนเสยีงเป็นเหน็ดว้ยโดยทนัท ี(ใชว้ธิกีารนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสยีงไปทางเหน็ดว้ย) 

7. กรณทีีÉผูเ้ขา้รว่มประชุมมเีหตุขดัขอ้งหรอืตดิปัญหาในการใชง้านระบบ E-AGM ท่านสามารถตดิต่อบรษิทั โอ

เจ อนิเตอรเ์นชั Éนแนล จาํกดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ีÉระบุไวใ้น E-Mail ทีÉจดัสง่คูม่อืการใชง้านระบบไปใหท้่าน 

 

การส่งคาํแนะนําหรือคาํถามเกีÉยวข้องกบัธรุกิจ อตุสาหกรรม ผลประกอบการของบริษทั หรือเกีÉยวข้องกบั

วาระใดๆ ซึÉงจะพิจารณาในการประชุม E-AGM  

กรณทีา่นผูถ้อืหุน้มคีวามประสงคจ์ะสง่คาํแนะนําหรอืคาํถามต่าง ๆ สามารถกระทาํได ้2 วธิ ีดงัต่อไปนีÊ 

1. สง่คาํแนะนําหรอืคาํถามล่วงหน้าใหบ้รษิทัก่อนวนัประชมุ ผา่นชอ่งทางดงัต่อไปนีÊ 

 อเีมล ์: ir@afteryou.co.th 

 ทางไปรษณีย ์:  

 

 

2. ส่งคาํแนะนําหรอืคาํถามระหวา่งการประชุม สาํหรบัผูท้ ีÉเขา้รว่มประชุม E-AGM โดยผูเ้ขา้รว่มประชุมจะตอ้ง

ระบุชืÉอและนามสกุล พรอ้มแจง้วา่เป็นผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมเอง หรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนทีÉจะมกีารสง่

คาํแนะนําหรอืคาํถามทุกครั Êง บรษิทัเปิดชอ่งทางในการสง่คาํแนะนําและคาํถามระหวา่งประชมุ ดงันีÊ 

 ช่องทางการสนทนาระบบพมิพข์อ้ความ (Chat)  

 ช่องทางการสนทนาระบบเสยีง ซึÉงผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะกดปุ่ มยกมอื และเปิดไมคโ์ครโฟนทีÉอปุกรณ์

ของตนเอง หลังจากทีÉเจ้าหน้าทีÉควบคุมระบบส่งคําเชิญให้ท่านสนทนาได้ และกรุณาปิด

ไมคโ์ครโฟนหลงัจากทีÉสนทนาเสรจ็ทุกครั Êง (สามารถดรูายละเอยีดเพิÉมเตมิไดจ้ากคู่มอืการเขา้รว่ม

ประชมุทีÉถูกจดัสง่ไปยงัอเีมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

“นกัลงทุนสมัพนัธ”์ 

บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉ 1319/9 ถนนพฒันาการ 25 แขวงสวนหลวง กรงุเทพมหานคร 10250 
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Sensitivity: Internal 

แบบลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2566 ผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์

Registration Form for attend the AGM 2023 through electronic devices (E-Meeting) 

 

วนัทีÉ ...... เดอืน ...................พ.ศ. ........... 

Date…... Month….………. Year...…… 

 

(1) ขา้พเจา้ ...................................................................................................... สญัชาต ิ............................ 

 I/We Nationality 

 หมายเลขบตัรประชาชน / หนงัสอืเดนิทาง .................................................................................................. 

 Identification Card Number / Passport Number 

 ทีÉอยู่         ................................................................................................................................................ 

Address    ................................................................................................................................................ 

 

 

 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน)  

 Shareholder of After You Public Company Limited  

 โดยถอืหุน้จาํนวนทั ÊงสิÊนรวม ......................................................................... หุน้  

 Holding the total amount of  shares 

 

ประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมและลงคะแนนผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) สําหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 

2566 โดยตอ้งการเขา้ร่วมประชุม 

Confirm to attend the meeting and vote at the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2023 via 

an electronic meeting by 

 เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง (Attend the meeting by myself) 

เบอรโ์ทรศพัทม์อืถอื (Mobile Number) .................................................................................................... 

 มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว) ........................................................................................................... 

 Authorize to (Mr./Ms./Mrs.) 

 หมายเลขบตัรประชาชน.........................................................................ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวขา้งต้น 

 Identification Card Number 

เบอรโ์ทรศพัทม์อืถอืของผูร้บัมอบฉนัทะ……..…………………..……….(โปรดระบุเพืÉอใชใ้นการเขา้ระบบ)                                     

             Proxy’s Mobile Number    
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Sensitivity: Internal 

(3) ขอ้มลูในการจดัส่งวธิกีารเขา้ร่วมประชุม 

Please send the link to join the meeting by below email 

 

   

 อเีมล ์........................................................................................................... (โปรดระบุ) 

 Email  

 เบอรโ์ทร ..................................................................................................... (โปรดระบุ) 

 Mobile Number  

  

(4) จดัส่งเอกสารเพืÉอยนืยนัตวัตนตามเอกสารแนบ 11 ระเบยีบและวธิกีารในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุน้

ผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์ภายในวนัทีÉ 20 เมษายน 2566 

Please attach required documents for verify identity as stated in condition and procedures for attend 

the E-AGM 2023 (Attachment No.11) within 20 April 2023. 

   

(5) เมืÉอท่านไดร้บัการยนืยนัตวัตน บรษิทัฯ จะจดัสง่วธิกีารเขา้ร่วมประชุมไปยงัอเีมลท์ีÉท่านไดร้ะบุไว ้ 

 When your identity has been confirmed, the company will be sent the guideline for attend the meeting 

to you via the email that you specified. 

   

(6)  ในวนัประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งเตรยีมเลขทีÉบญัชผีูถ้อืหุน้และเลขบตัรประชาชน สาํหรบัการเขา้ร่วมประชุม 

Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting 

 

 

                                               

                                             ลงชืÉอ/Signed…………………………..…………ผูถ้อืหุน้/Shareholder 

   

   

กรุณาส่งเอกสารมาทีÉ “นักลงทุนสมัพนัธ”์ บรษิัท อาฟเตอร์ ยู จํากดั (มหาชน) เลขทีÉ 1319/9 ถนนพฒันาการ 25 

แขวงสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 หรอืสแกนหรอืถ่ายรูปส่งมายงัอเีมล์ ir@afteryou.co.th ภายในวนัทีÉ 20 

เมษายน 2566  

Please send the documents to “ Investor Relations”  After You Public Company Limited No. 1319/ 9 

Phatthanakan 25, Suan Luang, Bangkok 10250 or scanning /  taking photo and send them to Email: 

ir@afteryou.co.th within April 20, 2023. 
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นโยบายความเป็นส่วนตวั (Privacy Policy) 

 บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) หรอื “อาฟเตอรย์”ู มนีโยบายความเป็นสว่นตวั โปรดทําความเขา้ใจ ดงันีÊ 

1. ขอ้มลูส่วนบคุคล (ขอ้มลูของท่าน) คืออะไร และประเภทข้อมลูทีÉอาฟเตอรย์จูดัเกบ็รวบรวม 

 ขอ้มูลสว่นบุคคล หมายถงึ ขอ้มูลเกีÉยวกบับุคคล ซึÉงทําใหส้ามารถระบุตวับุคคลนั Êนได ้ไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม 

แต่ไม่รวมถงึขอ้มูลของผูถ้งึแกก่รรมโดยเฉพาะ 

 ประเภทขอ้มลูทีÉอาฟเตอรย์จูะขอจดัเกบ็รวบรวม เช่น ชืÉอ ทีÉอยู ่เบอรโ์ทรศพัท ์e-mail หมายเลขบตัรประชาชน วนั

เดอืนปีเกดิ รปูถ่าย เป็นตน้ ซึÉงอาฟเตอรย์จูะไดร้บัขอ้มลูจากท่านโดยตรง จากการทีÉท่านไดเ้ขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้กบั

อาฟเตอร์ย ูซึÉงขอ้มลูทีÉไดร้บัจากท่านดงักลา่ว จะถกูนําไปใชง้านสาํหรบัการทํางานทีÉเกีÉยวกบัอาฟเตอร์ย ูและ/หรอื เพืÉอเป็น

หลกัฐานตามกฎหมายเท่านั Êน ซึÉงจะมกีารป้องกนัการนําออกขอ้มูลโดยไม่ไดร้บัอนุญาตจากท่านก่อน โดยจะจดัเกบ็ทีÉอาฟ

เตอรย์เูท่านั Êน  

2. วตัถปุระสงคใ์นการจดัเกบ็รวบรวมข้อมลู 

 อาฟเตอร์ยมูีวตัถุประสงค์ในการจดัเก็บชืÉอ ทีÉอยู่ เลขบตัรประชาชนของท่าน เพืÉอใชร้ะบุตวัตน และ/หรอื แจ้ง

หน่วยงานราชทีÉเกีÉยวขอ้งตามกฎหมาย และจะรวมไปถงึเพืÉอใช้ในการสืÉอสารกบัท่านผ่านทางโทรศพัท์ e-mail จดหมาย

จดัสง่ทางไปรษณีย ์เกีÉยวกบัการประชุมสามญัผุถ้อืหุน้ หากมกีารจดัเกบ็เพืÉอวตัถุประสงคอ์ืÉน ๆ ทางอาฟเตอรย์ ูจะแจง้ให้

ทา่นทราบอกีคร ั Êง 

3. การประมวลผลข้อมลูส่วนบคุคล 

 เมืÉออาฟเตอรย์ไูดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลจากแหล่งทีÉมาของขอ้มูลส่วนบุคคลแลว้ อาฟเตอร์ยจูะดาํเนินการกบัขอ้มูล

ของท่าน โดยการเกบ็รวบรวมขอ้มลู ใชข้อ้มลู และเปิดเผยขอ้มลู ดงันีÊ 

 1)   ในการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลของท่าน อาฟเตอรย์จูะเกบ็ขอ้มูลอยา่งจาํกดัในฐานทีÉจาํเป็นนีÊ ตาม

วตัถุประสงคใ์นขอ้ 2 โดยอาฟเตอร์ยูจะจดัเก็บขอ้มูลของท่านดว้ยความยนิยอมของท่าน เวน้แต่ กฎหมายจะกําหนดเป็น

อย่างอืÉน หรอืมคีาํสั Éงจากศาลใหนํ้าส่งขอ้มูลของท่าน ทั ÊงนีÊ ตามฐานการปฏบิตัหิน้าทีÉตามกฎหมาย ซึÉงอาฟเตอร์ยูจะไม่

จดัเกบ็ขอ้มลูอืÉน ๆ ของทา่นโดยเดด็ขาด เวน้แต่จะไดร้บัความยนิยอมอยา่งชดัแจง้จากท่าน หรอืตามกฎหมายกาํหนด และ

ในกรณีทีÉเป็นการจดัเก็บขอ้มูลของท่านทีÉไดม้าจากแหล่งอืÉน อาฟเตอร์ยูจะจดัเก็บขอ้มูลของท่านเฉพาะในกรณีทีÉความ

จําเป็นและตามฐานความยนิยอมจากท่านเท่านั Êน โดยคํานึงถงึฐานประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย และฐานประโยชน์

สาธารณะเป็นสาํคญั เพืÉอคุม้ครองสทิธขิ ั ÊนพืÊนฐานและประโยชน์ของท่าน 

 2)   ในกรณีทีÉเป็นการใช้ขอ้มูลของท่านกบับุคคลหรอืหน่วยงานอืÉน อาฟเตอรย์จูะใชข้อ้มูลของท่านเฉพาะในกรณี

ทีÉความจําเป็นและได้รบัความยนิยอมจากท่านเท่านั Êน และอาจจะมีการเปิดเผยข้อมูลของท่านในกรณีทีÉกฎหมายจะ

กาํหนดใหด้าํเนินการ นอกจากนีÊ อาฟเตอรย์อูาจมคีวามจาํเป็นต้องสง่ขอ้มูลของท่านไปยงัหน่วยงานต่าง ๆ ตามทีÉกฎหมาย

ไดก้าํหนดไว ้

 4.    การเกบ็รกัษาและระยะเวลาในการเกบ็รกัษาข้อมูลส่วนบคุคล 

 อาฟเตอรย์จูะดาํเนินการเกบ็รกัษา ดงันีÊ 

 1)   ลกัษณะการเกบ็ จดัเกบ็เป็นกระดาษ และไฟล์อเิล็กทรอนิกส ์มสีถานทีÉจดัเกบ็ บรษิัท อาฟเตอร์ ย ูจํากดั 

(มหาชน) 1319/9 ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

 2)   ระยะเวลาในการจดัเก็บ  ขอ้มูลของท่านจะถูกจดัเก็บไว้เท่าทีÉจําเป็นในระหว่างระยะเวลาทีÉท่านทําธุรกจิ

ร่วมกบัอาฟเตอร์ย ูหรอืตลอดระยะเวลาทีÉจําเป็นเพืÉอใหบ้รรลุวตัถุประสงค์ของนโยบายฉบบันีÊ หรอืตามกฎหมายกําหนด 

เมืÉอพน้ระยะเวลาการจดัเกบ็ หรอือาฟเตอร์ย ูไม่มสีทิธ ิหรอืไม่สามารถอา้งฐานในการประมวลผลขอ้มูลของท่านไดแ้ล้ว 

อาฟเตอรย์จูะดาํเนินการทําลายขอ้มูลของท่าน และจะดาํเนินการใหเ้สรจ็สิÊนภายใน  7 วนั นับตั Êงแต่วนัทีÉส ิÊนสดุระยะเวลา

ดงักล่าว ทั ÊงนีÊ การกระทําดงักล่าวตอ้งอา้งองิกฎหมายเป็นหลกั อาท ิกฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอก

เงนิ กฎหมายวา่ดว้ยสถาบนัการเงนิ กฎหมายว่าดว้ยภาษอีากร ฯลฯ 
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 5.    สิทธิของเจ้าของข้อมลู 

 1)   สทิธใินการเพกิถอนความยนิยอม ทั ÊงนีÊ ตอ้งเป็นไปตามกฎหมาย และไม่เกดิความเสยีหายแกบุ่คคลอืÉน 

 2)   สทิธใินการเขา้ถงึขอ้มูล ท่านมสีทิธเิขา้ถงึ ขอทําสาํเนา ขอใหเ้ปิดเผยขอ้มูลของท่าน ทั ÊงนีÊ อาฟเตอร์ยอูาจจะ

คดิคา่ธรรมเนียมตามความเหมาะสม  

3)   สทิธใินการแกไ้ขขอ้มลูใหถ้กูตอ้ง หรอืเพิÉมเตมิขอ้มลูทีÉไม่สมบรูณ์ เพืÉอทีÉจะไดไ้ม่กอ่ใหเ้กดิความเขา้ใจผดิ 

 4)   สทิธใินการลบ และ/หรอื ระงบั และ/หรอื โอนยา้ยขอ้มลู 

 5)   สทิธใินการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลู ทั ÊงนีÊ ตอ้งเป็นไปตามกฎหมาย และไม่เกดิความเสยีหายแกบุ่คคลอืÉน 

 ทั ÊงนีÊ สทิธขิองท่านตามทีÉกล่าวมาตอ้งเป็นไปตามกฎหมายซึÉงใหก้ระทาํไดเ้ท่านั Êน  

 6.    การเปลีÉยนแปลงนโยบายความเป็นส่วนตวั 

  อาฟเตอร์ยูจะดําเนินการพจิารณาทบทวนความเป็นส่วนตวัเป็นประจํา เพืÉอให้สอดคล้องกบัแนวปฏิบตัิ และ

กฎหมาย ขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้ง ทั ÊงนีÊ หากมีการเปลีÉยนแปลงนโยบายความเป็นส่วนตวั อาฟเตอร์ยูจะแจ้งให้ท่านทราบ

โดยเรว็ทีÉสดุ ปัจจบุนันโยบายความเป็นสว่นตวัถูกทบทวนครั Êงลา่สุดเมืÉอวนัทีÉ 12 พฤษภาคม 2565 

 ช่องทางการติดต่อ 

 บรษิทั อาฟเตอร ์ย ูจํากดั (มหาชน) 1319/9 ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

10250 โทรศพัท ์0-2318-4488 E-mail: personal@afteryou.co.th วนัจนัทร ์ถงึ วนัศุกร ์เวลา 09.00 น. – 18.00 น.  
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