
การควบคุมภายในและนโยบายการบริหารความเสี่ยง 
 

บริษัทฯ ให้ความสําคญักบัระบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน และการจดัการความเส่ียง เน่ืองจากบริษัทฯ 
ตระหนกัดีวา่ระบบการควบคมุภายในท่ีดีจะช่วยลดความเส่ียงทางธุรกิจและความเส่ียงในกระบวนการปฏิบติังานให้อยูใ่น
ระดบัท่ียอมรับได้ และช่วยให้สามารถค้นพบข้อบกพร่องท่ีเกิดขึน้ได้ภายในเวลาท่ีเหมาะสม อีกทัง้ยงัสามารถช่วยให้รายงาน
ทางการเงินของบริษัทมีความถกูต้อง น่าเช่ือถือ และช่วยให้การดําเนินงานของบริษัทบรรลเุปา้หมายท่ีกําหนดไว้อยา่งมี
ประสทิธิภาพ ซึง่บริษัทฯ ได้ยดึกรอบแนวทางปฏิบติัด้านการควบคมุภายในของ The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission : COSO มาประยกุต์ใช้ในการดําเนินธุรกิจดงันี ้

 

(1) การควบคมุภายในองค์กร (Control Environment) 

บริษัทฯ มีนโยบายการดําเนินธุรกิจ โดยให้ความสําคญักบัความซ่ือสตัย์และจริยธรรม และได้แสดงเจตนารมณ์เป็นแนวร่วม
ปฏิบติั (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต รวมทัง้กําหนดเปา้หมายการดําเนินธุรกิจ
อยา่งชดัเจนทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว และให้ผลประโยชน์ตอบแทนแก่พนกังานอยา่งเหมาะสมและเป็นธรรม นอกจากนี ้
บริษัทฯ ยงัจดัโครงสร้างองค์กรและการกําหนดระเบียบวิธีปฏิบติังานท่ีช่วยให้การบริหารงานมีความรัดกมุและสามารถปอ้งกนั
การนําทรัพย์สนิของบริษัทไปใช้โดยมิชอบได้ 

 

(2) การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

บริษัทประเมินปัจจยัความเส่ียงในการประกอบธุรกิจทัง้จากปัจจยัภายนอกและปัจจยัภายในองค์กรอยา่งสม่ําเสมอ ซึง่รวมถงึ
ความเส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดการทจุริตหรือการกระทําท่ีไมเ่หมาะะสม นอกจากนี ้ บริษัทฯ ยงัมีการกําหนดวตัถปุระสงค์ท่ีชดัเจน
สําหรับการปฏิบติังาน การรายงานข้อมลูทัง้ข้อมลูทางการเงินและข้อมลูท่ีมิใช่ข้อมลูทางการเงิน รวมถงึการปฏิบติัตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องและกําหนดระดบัความเส่ียงท่ียอมรับได้อย่างเหมาะสม 

 

(3) การควบคมุการปฏิบติังาน (Control Activities) 

บริษัทฯ มีมาตรการควบคมุภายในท่ีกําหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร และครอบคลมุกระบวนการต่างๆ เพ่ือลดความเส่ียงท่ีอาจ
เกิดขึน้ให้อยูใ่นระดบัท่ียอมรับได้ ซึง่รวมถงึการควบคมุเชิงปอ้งกนั ได้แก่ การแบ่งแยกหน้าท่ี การควบคมุการเข้าถงึข้อมลู การ
ควบคมุทรัพย์สินของบริษัทฯ การกําหนดขนาดวงเงินและอํานาจอนมุติัของผู้บริหารแตล่ะระดบัอยา่งเหมาะสม 

 

 

 

 

 



(4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมลู (Information & Communication) 

บริษัทฯ รายงานข้อมลูสําคญั ตอ่คณะกรรมการอยา่งเพียงพอสําหรับใช้ประกอบการตดัสนิใจ และมีช่องทางและกระบวนการ
ส่ือสารข้อมลูภายในระหวา่งฝ่ายจดัการและพนกังานหลากหลายช่องทาง เช่น อีเมล ปิดบอร์ดประกาศ การแจ้งเฉพาะตวับคุคล 
โดยพิจารณาจากความเหมาะสมในแตล่ะเร่ืองหรือสถานการณ์ 

 

(5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

บริษัทฯ ได้วา่จ้างบริษัท ดี ไอ เอ ออดิท จํากดั เพ่ือตรวจสอบการปฏิบติัตามระบบการควบคมุภายในท่ีวางไว้ และทําหน้าท่ี
ตรวจสอบและประเมินประสทิธิภาพและประสทิธิผลของระบบการควบคมุภายในรวมถงึระบบสารสนเทศของบริษัทฯ  โดยมี
การรายงานผลการติดตามและประเมินผลการตรวจสอบตอ่คณะกรรมการตรวจสอบทกุไตรมาส 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบทําหน้าท่ีพิจารณาความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน
และระบบการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ รวมถงึสอบทานการควบคมุการปฏิบติังานตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั และ
นโยบายตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง โดยคณะกรรมการตรวจสอบจดัตัง้ขึน้เพ่ือประโยชน์ในการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีตามหลกัธรรมาภิ
บาล รวมถงึเป็นผู้ประเมินผลเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ 

ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการจดัประชมุจํานวน 4 ครัง้ โดยมีการประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ โดยไมมี่
ฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยจํานวน 1 ครัง้ 

 


